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PRATIK BILGILER

01.01.2013-31.06.2013 (Siiresi icin)

SGK AYLIK ALT SINIR
32,62.-TLX30 GUN = 978,60.-TL

SGK AYLIK UST SINIR
6.360,90.-TL

ASKERLIK BORGLANMASI
978,60.-TL X % 32 =313,15.-TL X 18 AY =5.636,74.-TL

GENEL-IS EMEK GRZETESI L o L
ISTEGE BAGLI SIGORTA PIRIMI

En Disiik: 978,60.-TL X %32 = 313,15.-TL

. . En Yiiksek: 6.360,90.-TL X %32 = 2.035,49.-TL
Tirkiye Genel Hizmetler

iscileri Sendikasi
Aylik Yayin Organi
SUBAT-MART-NISAN-MAYIS

ASGARI UCRET NET
Brit : 978,60.-TL / 699.61-TL + (73,40)= 773,01.-TL
(Bekar calisan i¢cin hesaplanmistir.)

2013 KIDEM TAZMINATI TAVANI
Sayl: 126 3.129,25.-TL
SAHIBI:
GENEL-iS Sendikasi adina Kadinlar icin Emeklilik Hesaplama Tablosu
Genel Bagkan Erol EKICI Sigorta Baslangic Siire Yasi Giin Sayisi
24.05.1988-23.05.1989 20 45 5300
SORUMLU YAZI iSLERI MUDURU: 24.05.1989-23.05.1990 20 46 5375
Serhat Salihoglu 24.05.1990-23.05.1991 20 47 5450
24.05.1991-23.05.1992 20 48 5525
24.05.1992-23.05.1993 20 49 5600
YAYINA HAZIRLIK: 24.05.1993-23.05.1994 20 50 5675
Basin Dairesi 24.05.1994-23.05.1995 20 51 5750
24.05.1995-23.05.1996 20 52 5825
VAYIN TURU: 24.05.1996-23.05.1997 20 53 5900
Yerel Siireli Yavin 24.05.1997-23.05.1998 20 54 5975
y 24.05.1998-23.05.1999 20 55 5975
. 24.05.1999-08.09.1999 20 56 5975
YAYIN S€EKLI: 09.09.1999-Reformun Yok 58 7000
Aylik-Tirkce YUrarldk Tarihi
Reformun Yurarluk Tarihi Yok 58 9000

YONETIM YeRi:
Cankiri Cd. No: 28/8
Ulus-ANKARA
Tel: (312) 309 15 47

- 2035’e kadar
(Kademeli gecisler var)

Erkekler icin Emeklilik Hesaplama Tablosu

) Sigorta Baslangic Siire Yasi Gun Sayisi
RaSAEIR)IS0ONIORG6 24.05.1988-23.11.1989 o5 51 5450
www.genel-is.org.tr 24.11.1989-23.05.1991 25 52 5525
E-Posta: bilgi@genel-is.org.tr 24.05.1991-23.11.1992 25 53 5600
basin@genel-is.org.tr 24.11.1992-23.05.1994 25 54 5675
24.05.1994-23.11.1995 25 55 5750
. 24.11.1995-23.05.1997 25 56 5825
N L _ 24.05.1997-23.11.1998 25 57 5900
Oncl Basin Yayin Ltd. $ti., 24.11.1998-08.09.1999 25 58 5975
Kazim Karabekir Cad. No: 85/ 2 09.09.1999-Reformun Yok 60 7000
Ankara Tel: (312) 384 31 20 Yararldk Tarihi
Reformun Yururlik Tarihi Yok 60 9000
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- 2035’e kadar
(Kademeli gecisler var)




EMEK'TEN...

Degerli Genel-Is Rilesi,

Tirkiye Genel Hizmetler Iscileri Sendi-
kasi, Genel-Is'in Abdullah Bastirk ve Arka-
daslari tarafindan 1962 yilinda
kurulusunun 51. Yildénimindevyiz.

Genel-Is'ten bahsetmekle her gind hatta
her ani mucadele ile gecen, Tirkiye'nin
son 51 vilindaki tdm iktisadi, sosyal, si-
nifsal gelismelerine kurumsal olarak tanik-
hik eden; taniklik etmekle kalmayip siniflar
mucadelesinin icinde ve tarafi olan ve bu
micadelede isci sinifinin basini énine eg-
dirmemis bir isci sinifi érgitinden bahse-
diyoruz.

Cumhuriyet tarihinin en kanli ve gaddar
ybénetimi olan 12 €yldl fasizminin tdm vah-
setini iliklerine kadar yasamis, ydneticileri
tutsak edilmis, idamla yargilanmis, Uyeleri
isten atilmis, baska sendikalara Uye
olmaya zorlanmis bir isci sinifi érgutinden
bahsediyoruz.

Yoktan var edilmis, derme catma tek
odali bir biroda, bitpazarlarindan alinmis
tahta sandalyelerle kurulmus; giderleri ku-
rucularinin Ucretlerinden ve disten tirnaktan
artirdiklari kaynakla karsilanmis; birkac
hizmet araciyla 12 €ylil dénemine kadar
sendikal faaliyet ydritmUs ve sonucta
Turkiye'nin en varlikli U¢-bes sendikasi ara-
sina girmis; Uyelerinin insani bir ihtiyac
olan tatil ve dinlenme ihtiyacindan yola
cikarak ilk kez tatil ve dinlenme tesisi
kurmus bir isci sinifi 6rgitinden
bahsediyoruz.

e

Sehirler arasi yiroyds eylemi yaopan ilk
sendikadan, belediye isverenini toplu is
sézlesmesi masasina ilk kez oturtan, be-
lediye iscilerini ilk kez grevle tanistiran ve
onlara sinif karakteri kazandiran bir isci
sinifi érgitinden bahsediyoruz.

Dizene bas edmemis, dizeni dedistir-
mek icin micadele etmis; emek glclinin
s6mdrUsinU ortadan kaldirmak icin mica-
dele etmis bir isci sinifi érgutinden bah-
sediyoruz.

Deviete bas edmemis, isverene bas
egmemis, hicbir siyasi gucin 6ninde
secde etmemis, sermaye duzeni kalkma-
dan isci sinifinin 6zgUr olamayacadini her
daim haykirmis bagimsiz bir isci sinifi 6r-
gitinden bahsediyoruz.

Tim eylemiyle ve séylemiyle bir isci si-
nifi 6rguti olarak dogmus ve bu niteli-
gini Turkiye'nin sinif ve kitle sendikasi
ilk sendikal konfe-
derasyonu olan DISK'e 1976'da iye olarak

ilkelerini siar edinen

taclandirmis olan bir isci sinifi rgitinden
bahsediyoruz.

Tek gayesi isci sinifinin sinifsiz, sémdird-
sUz bir Ulkede yasamasi olan, iscilere bu
bilinci kazandirmak icin caba sarf eden;
Uyeleri tarafindan yénetilen demokratik bir
isci sinifi érgitinden bahsediyoruz.

Devrimci Isci Sendikalari Konfederas-
yonu'na bagl Genel-Is'ten bahsediyoruz.

Abdullah Bastirk'lerden aldigimiz bu isci
sinifi mirasini gelecek kusaklara tasimak
ve isci sinifinin basini éne egdirmemekte
kararhyiz.

51. yildonimii hepimize kutlu olsun.

DISK/GENEL-I$
GENEL YONETIM KURULU
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Baskanlar Kurulumuz, Genel Baskanimiz ve Genel Yonetim

Kurulumuz ile Bolge ve Sube Baskanlarinin katilimi ile 30-31
Mart 2013 tarihinde Diyarbakir'da toplandi.

Baskanlar Kurulu’'nun acilis konusmasint Genel Baskanimiz
€rol €kici yapti. Genel Yoénetim Kurulu Uyelerimiz, Bolge ve
Sube Baskanlarimizin konusmalar ile gecen Baskanlar Kuru-

BASKANLARI KURULU SONUC BILDIRGESI

DiSK/Genel-is Baskanlar Kurulu;

1- 6 Nisan 2013 tarihinde toplanacak olan DISK Olagan-
ustii Genel Kurulu,

2- Sendikamizin 2012 yili ¢alismalari ile 2013 ¢calisma he-
defleri,

3- Sendikamizin iginde bulundugu durumu gérismds ve
asagidaki tavsiye kararlarini almigstir:

Bagkanlar Kurulu, Sendikamizi temsilen Genel Sekreteri-
miz Kani BEKO’nun 6 Nisan’da toplanacak DISK Olagandistii
Genel Kurulu’na DISK Genel Baskan adayi olarak énerilme-
sine oybirligi ile karar vermistir.

Genel Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanarak Baskanlar
Kurulu’na sunulan Sendikamizin 2013 yili hedefleri kabul
edilmis; érgltlenme, egitim, toplu is sézlesmesi ve arastirma
hedefleri onaylanarak Genel Yénetim Kurulu’nun bu konu-
larda somut bir calisma takvimi hazirlamasi kararlastiriimigtir.

Baskanlar Kurulu, Sendikamizin temel varlik ilkesi olan
devletten, isverenlerden, sermayeden ve siyasi partilerden
bagimsizligina vurgu yaparak devletin, hicbir isverenin, ser-
maye grubunun, siyasi partinin ve grubun Genel-is Sendika-
sini yénetmeye gctinlin yetmeyecegini tim érglitimiize,
tyelerimize ve is¢i sinifi kamuoyuna iletmeye karar vermistir.

Baskanlar Kurulu tarihsel tavrimizin geregi olarak Genel-Is
Uyeleri disinda hi¢ kimseye Sendikamiz lzerinde egemenlik
hakki tanimamakta kararlidir.

Sendikamiz 25 Mart sabahi polisin saldirisiyla yiiz ylize
kalmustir. Bu tavir ve uygulama 6zd itibariyla evrensel sendi-
kal haklar terazisinde tam bir sendikal hak ihlalidir. Sendikada
yapilan arama sabahin erken saatlerinden itibaren milyon-
larca yurttagin evine haber olarak girmistir. Uyelerimiz tedlir-
gin edilmis, sendikamizin tarihsel kimligi hedef alinmig, kamu
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lu'nda; Sendikamizin 2012 yili calismalar ile 2013 calisma
hedefleri, DISK Olaganistd Genel Kurulu, sendika ici sorunlar
ile isci sinifini ilgilendiren cesitli konular gérisoldo. iki qln
sUren Baskanlar Kurulumuzun sonucunda bir sonug¢ bildirgesi
yayinlandi.

oyunun gézinde Sendikamiz sanki yasadigi bir érgttlenme
odagiymis gibi gésterilmeye ve mahkum edilmeye calisiimis-
tir.

12 Eyliil Darbesi sirasinda Sendikamiza ve DISK’e karsi
ydrdtilen devlet teréri uygulamasi ve Vandalizm, ne yazik ki,
aradan gecen 33 yil sonra yine kapimizi ¢almistir.

Bagkanlar Kurulu, Sendikamiza yénelen ve yénelebilecek
bu tiir saldirilarin Genel-Is’i hakli yolundan déndtiremeyece-
gini kamuoyuna bildirmeyi gérev sayar.

Bagkanlar Kurulumuz Kdrt Sorununda baris¢r ¢6ztm ola-
naginin ortaya ciktigi kosullarda Diyarbakir'da toplanmistir.
Baskanlar Kurulu bu olanagin is¢i sinifi ve emekgi halklarin
ortak iradesiyle gercek bir barisa déndsebilecegini;
DISK/Genel-Is Sendikasi’nin bu konuda bir is¢i sinifi 6rgtitii
olarak Uzerine dlisen gédrevleri yerine getirmekten kagcinma-
yacagini, is¢i sinifinin birligi halklarin kardesligi yolunda mui-
cadele edecegini kamuoyuna bildirmeye karar vermistir.

Irk, cins, inang, din, mezhep, diistince ve etnik yapi ayrimi
gbzetmeksizin is¢i sinifinin birligini temel alan Sendikamiz,
tim inang gruplari gibi Alevilerin de inanclarini 6zglirce yasa-
yabilme haklarini savunmayi gérev bilmektedir.

Tirkiye is¢i sinifinin issizlik, sendikasizlastirma, taseron-
lastirma, sendikal hak ihlalleri konularinda yasadigi sorunla-
rin ¢ézumdindin is¢i sinifinin érglitlenmesini zorunlu kildigini
saptayan Baskanlar Kurulu, bu konularin éncelikli olarak ele
almasini Genel Yénetim Kurulu'na tavsiye etme karari almis-
tir.

Isci sinifinin uluslararas birlik, dayanisma ve miicadele
gunt olan 1 Mayis’a bir ay kala Diyarbakir’da toplanan Bas-
kanlar Kurulu, 1 Mayis’in tiim llkede, alanlarda, isyerlerinde
Konfederasyonumuz DISK’in bayradi altinda coskuyla kutlan-
masi igin tiim érgdtimdzin géreve hazir oldugunu kamuo-
yuna bildirme karari almigtir.




DiSK OLAGANUSTU GENEL
KURULU YAPILDL...

6 Nisan 2013 tarihinde
Besiktas Kiltir Merkezi
Atilla ilhan Sahnesi'nde
DiSK Olaganisti Genel
Kurulu yapildi.

Genel HKurul'da, Genel
Sekreterimiz Kani Beko ve
Nokliyat-is Genel Baskani
Ali Riza Kicukosmanoglu
genel baskan adayliklo-
nni, Birlesik Metal-is
Genel Baskani Adnan Ser-
daroglu ve Devrimci Sag-
lik-is Genel Baskani Arzu
Atabek Cerkezoglu ise
genel sekreter adaylikla-
rini birer konusma yapa-
rak acikladilar.

Yapilan tOm konusma-
lorda 6zet olarak:

Torkiye'nin son 10 yili-
nin "doénisum” kavrami ile
tanimlanacagi, bu sirecte
olusturulmak istenen
"yeni” siyasal rejimin
emekci siniflarin sémuro-
sOnU derinlestirdigi ve
ayni zamanda sermaye
egemenligini pekistirdigi,

AKP iktidan eliyle sor-
durGlen ve emperyalizmin
bolgemizdeki yeni politiko-
lariyla uyumlu olarak uygu-
lanan bu "doénisim”Un
emekgiler icin yikic sonuc-
lar dogurdudu,

Gectigimiz yozyilin ko-
rakteristigi olan kamu adir-
likli, givenceli, sendikali
istihdam diUzeninin yerini
issizligi kroniklestiren bir
modelin, taseronlastirma
ile birlikte emek gUcinin
degerinin dUsUrimesini he-
defleyen ve glvencesiz co-
listirmanin yayginlastirildigi
"esnek istihdam” iliskileri-
nin aldigu,

AKP HUkUmeti tarafindan
ortaya konulan Ulusal istih-
dam Stratejisi taslaginda
bu konudaki dizenlemelere
ek olarak Ozel istihdom
Burolari'na gecici is iliskisi

kurma yetkisinin verile-
cegi, “kiralik iscilik” olo-
rak bilinen bu istihdam
biciminin isci sinifinin
sendikal, sosyal ve eko-
nomik haklari acisindan
¢ok bUyUk bir tarihsel
gerileme anlamina gel-

digi,

isci sinifinin en biyk
genislemesini yasadigi bir
doénemde sendikalarin zo-
yifladigi, sendikal hareke-
tin bu yeni dénemi asacak
tarzda 6rgutlenmesi konu-
sunda sancilar yasadig,
Torkiye isci sinifini timoyle
6rgUtsuz birakmayli, top-
lumu sermayenin hegemon-
yasi altina almay,
Ulkemizde tek parti dikto-
t6rlogu kurmayi, emperyo-
lizmin bolgesel jandarmasi
haline gelmeyi, topluma
bagnaz bir yasam modeli
dayatmayr amaclayan ikti-
dara karsi DiSK'in bitin-
I0KIG bir micadele
programiyla micadeleyi

YUkseltmek zorunda oldudu,

DiSK'in siniflar micade-
lesinin yeni kompozisyo-
nunda zorluklari asabilecek,
isci sinifinin ve ezilen tim

kesimlerin umudu olabile-
cek bir yapiya kavusturul-
masi gerektigi,

Kurt Sorunu'nda ¢6z0m
arayislarinin 6n plana ¢ik-
tig1 bu sirecin isci sinifi
ve emekci halklarin ortak
iradesiyle gercek bir barisa
dénisebilecedi, DISK'in bu-
gUne kadar oldugu qibi
bundan sonra da, isci sini-
finin birligi ve halklarin
kardesligi temelinde Uze-
rine disen gorevleri yerine
getirmekten kacinmadan
muicadelesini surdireceqi,

Sendikal alanda kadin
sorununun basit bir ydne-
timde temsil sorununa in-
dirgenemeyecedi, kadin
sorununun sinif micadelesi-
nin butunlUKIO bir programi-
nin parcasi olarak ele
alinmasi gerektigi,

iscilerle, yoksullarla, is-
sizlerle, kadinlarla, genc-
lerle, dislanmislarla,

magdurlarla ve emegdini,
alinterini harcayan bitin
emekcilerle birlik olmak,
dayanismak ve micade-
leyi yUkseltmek icin, 1
Mayis'ta basta Taksim 1
Mayis Alani olmak Uzere
Ulkenin doért bir yaninda
alanlara cikilacadi
vurgulandi.

Olaganiustid Genel
Kurulda, DISK Yénetim
Kurulu sayisinin 9'dan
7've indirildigi t0zUk de-
Qisikliklerinin yani sira;
"25 Mart'ta DiSK/Genel-is
Sendikamiza kapilarin Ki-
rilarak arama yapilmasi-
nin yalnizca kamuoyuna
sendikalarin 'yasadisi’ gbs-
terilerek itibarsizlastiriimasi
degil, ayni zamanda da
AKP iktidarinin yeni top-
lumsal projesinin politik bir
yansimas! oldugu, sendikal
hak ve 6zqurlUkleri yok et-
meye niyetli siyasi iktida-
rin baskl ve yildirma
politikalarina karsi direnisin
YUkseltilecedi“ni vurgulayan
kararlar alindi.

Yapilan secimlerde,
Genel Sekreterimiz Kani
Beko DISK Genel Baskani,
Devrimci Saglik-is Genel
Baskani Arzu Atabek Cerke-
zoglu DISK Genel Sekreteri
secildi. Y6netim Hurulu'na
ise Alaaddin Sari (Lastik-Is
Sendikasi), Celal Ovat
(Gida-Is), €rgun Tavsanoglu
(Tomka-is), Metin Ebetirk
(Sosuol-is), Muzaffer Subasi
(Tekstil) getirildiler.
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SENDIKAMIZIN GENEL MERKEZINE YAPILAN

BASKINI KINIYORUZ!

DiSK/GENEL-IS Sendikasi olarak; |
Sendikamiza yonelik yapilan
tim baski ve yildirmaya karsi
45 bin Uyemizden aldigimiz

guUc ve inancla miicadelemizi
sirdirmekte KARARUYIZ!

25 Mart 2013 tarihinde giivenlik
giicleri tarafindan sabahin erken sa-
atlerinde Ankara’'da Ulus'ta bulunan
Genel Merkez binamiza kendi ifade-
lerine gore sahis aramasi adi al-
tinda baskin diizenlendi.

Genel Merkezimize yapilan bas-
kinda odalarin anahtari olmasina rag-
men tOm Kkapilar kinldi ve biyok
maddi hasarlar verildi.Olayla ilgili
ayni gin Genel Yénetim HKurulumuz
bir basin aciklamasi yaparak bu olayi
kinadi. Basin aciklomasinda destede
KESK Genel Baskani Lami Ozgen ve
CHP Milletvekili Suleyman Celebi'nin
yani sira KESK'e ve DISK'e bagli bir-
cok sendikanin yoneticileri katildi.

Aciklamayi yapan Genel Baskani-
miz €rol €kici, "Yapilan arama kurum-
sal olarak DISK/Genel-Is Sendikasi ile
ilgili olmadigi gibi aranan Kkisilerin de
Sendikamizla Uyelik de dahil hicbir
iliskisi bulunmamaktadir.

Yapilan aramada ne yazik ki Sen-
dikamiz binasinda tdm kapilar kinlmis
ve agir bir maddi hasar olusmustur.

1962 yilinda kurulusundan bu yana
isci sinifinin ve belediye iscilerinin
sendikal hak ve 6zquUrlkleri icin taviz-
siz bir micadele sirdiren ve bu ne-
denle agir bedeller 6demis ve
onlarca Uyesini bu ugurda kaybetmis
bir sendika olan DiSK/Genel-is Sendi-
kasi bugin de ayni cizgide micadele

vermektedir. Bu tir hukuk disi miuda-
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haleler isci sinifin hak ve o&zqurlkleri

kadar toplumsal haklar ve demokrasi
icin de mucadele veren Sendikamizi
micadeleden kopartamayacaktir.

Sendikamizla ilgisi olmadigi bildiri-
len bir konuda Sendikamizin agir bir
hasarla yiz yize kalmis olmasi; ay-
rica kamuoyunda sabahin erken soat-
lerinde tim medya kanallarinda
Sendikamizi adir zan altinda birakan
haberler yayimlanmistir.

Sendikamizi ilgilendirmeyen bir so-
rusturmanin faturasini Genel-is Sendi-
kasi olarak 6demeye niyetimiz

olmadigini tdm acikliiyla kamuo-
yuna iletmek isteriz.

Guvenlik kuvvetlerinin Sendikamiza
karsi gosterdigi tavir ve uygulama
6z0 itibariyla evrensel sendikal hak-
lar terozisinde tam bir sendikal hak
ihlalidir. Sendikada yapilan arama
sabahin erken saatlerinden itibaren
milyonlarca yurttasin evine haber
olarak girmistir. Uyelerimiz tedirgin-
lik icindedir; bu aroma ve sorus-
turma ydéntemi bir sendikanin
orgUtlenmesine vurulmus bir darbe-
dir. Kamuoyunun gézinde Sendiko-
miz sanki yasadisi bir érgutlenme
odagiymis qibi gosterilmis ve mah-
kum edilmeye calisiimistir.

12 €ylil Darbesi sirasinda Sendi-
kamiza ve DISK'e karsi yiritilen
devlet terér0 uygulamasi ve Vanda-
lizm, ne yazik ki, aradan gecen 33
Yil sonra yine kapimizi calmistir.
Sendikamiza reva gérilen ve Sendiko-
miza yoénelik kamuoyu algisini ve
Oyelerimizi olumsuz etkilemeyi hedef-
leyen bu uygulamayi siddetle pro-
testo ettigimizi basta vefakar
Uyelerimiz olmak Uzere kamuoyuna
sayqgiyla duyururuz.

Sabahin ilk soaatlerinden itibaren
bizimle dayanismasini gdsteren siyasi
parti temsilcilerine, sendikalara, de-
mokratik 6rgiUtlere tesekkird borg bili-
riz" dedi.




TBMM Oniinde Yapilan Basin Aciklamasi ile

Sendikamiza Yonelik Saldiri Kinandi...

"'"""-'II-I | mazEL |

Hﬂﬁr

27 Mart 2013 tarihinde TBMM Dikmen Kapisi'nda
yaptigl basin aciklamasi ile Sendikamiza yénelik yapi-
lan saldin protesto edildi.

Basin aciklamasina Genel Yoénetim HKurulumuzun yani
sira DiSK'e bagli sendikalarin yénetici ve temsilcileri, CHP
Milletvekili Suleyman Celebi, KESK Genel Baskani Lami
Ozgen ve cok sayida Uyemiz katildi.

Basin aciklamasini Genel Baskanimiz €rol €kici yapti.
€kici,
karsi yoritUlen devlet terért uygulamasi ve Vandalizm, ne

"12 €ylil Darbesi sirasinda Sendikomiza ve DiSK'e

yazik ki, aradan gecen 33 yil sonra yine kapimizi calmis-
tir. Sendikamiza reva gérilen ve Sendikamiza yonelik ko-
muoyu algisini ve Uyelerimizi olumsuz etkilemeyi
hedefleyen bu uygulomay! siddetle protesto ediyoruz”
dedi.

Cankaya Belediye Baskam Bilent Tanik,

Sendikamizi Ziyaret €derek Yasanan
Polis Baskinini Kinadu...

Cankaya Belediye Baskani Bilent Tanik, Sendika-
mizda yasanan polis baskinina karsi destek olmak
icin ziyarette bulundu.

Gorismede Genel Baskanimiz €rol €kici ve Genel

Yonetim HKurulu Uyelerimiz de hazir bulundu.

Sendikamiza Yapilan Polis Baskinina Karsi
CHP'li Milletvekilleri Sendikamizi Ziyaret €tti

CHP milletvekilleri, Sendika-
miza yapilan polis bakinina

karsi Sendikamizi ziyaret etti.

DiSK'in eski genel baskani
ve Istanbul Milletvekili Stleyman
Celebi’'nin de aralarinda bulun-
dugu 30 CHP milletvekili, Genel
Baskanimiz €rol €kici ve Genel
Yonetim HKurulu Uyelerimizce kar-
siladi.

Goérismede konusma yapan
Genel Baskanimiz €rol €kici,
AKP'nin muhalif olanlara baski
ve sindirme politikasi yorotto-
gUn0 ileri sUrerek, halkin irade-
siyle secilen milletvekillerinin,
belediye baskanlarinin, ‘parasiz
egitim’ diyen &drencilerin, gaze-
tecilerin, hukukcularin cezaevle-
rinde oldugunu ifade etti.

Genel-is Sendikasinin da ikti-
darin baski ve santqj tehdi-
diyle karsi karsiya oldugunu
one suren €kici, Sendikamizin
24 saat acik olmasina ragmen

aramalarda 48 kapinin kirlldidini
belirtti.

istanbul Milletvekili Stleyman
Celebi de parti olarak baskilara
ve sindirme politikalarina karsi
magdur olan tim kesimlerin ya-
ninda yer alacaklarini séyledi.

Ziyarete gelen milletvekilleri:
Stleyman Celebi, Musa Cam,
Veli Agbaba, izzet Cetin, Alad-
din YUksel, Mevlit Dudu, Meh-
met Seker, Kazim Kurt, Ugur
Bayraktutan, Kemal €kinci, Can-
dan Yiceer, Mehmet Hilal Kap-
lan, Hulya GlUven, Muharrem
Isik, Gurkut Acar, Volkan Canali-
odlu, Ozqir Ozel, Recep Gir-
kan, €mre KoprolUler, Mustafa
Moroglu, Kadir Gékmen Ogut,
Ramazan Kerim Ozkan, Tolga
Haydar
Akar, Rami Askin Tuoreli,

Candar, Sena Haleli,
Bolent
Kusoglu, Hasan Akgél, Ali Oz-
9qUndiz, Tufan Kose, Serdar Sag-
dan.

CHP Genel Baskan Yardimcisi Perihan San ve Sendikal

Guc¢ Birligi de Sendikamiza yapilan saldiny kinayan basin

B aciklamalan yaptilar...

25 Mart 2013 tarihlerinde yapilan basin aciklamalarinda Sendi-

kamiza yoénelik yapilan saldirt kinanirken,

"Sendikalara yénelik bu

baskinlarin sorumlularinin derhal ortaya cikarilip, yargr 6ninde

hesap vermesini istiyoruz" dendi.
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1 MAYIS'TA TAKSIM'DE DEVLET TERORU YASANDI...

DISK, Tirk-is, KESK, TTB ve bir cok siyasi partinin 1 Mayis'i Taksim'de kutlama karari,
AKP Hikumeti'nin isci ve emekgilere tahammulsuz tavri nedeniyle kutlanamadi.

istanbul'da 1 Mayis, AKP
HUkUmeti'nin isci ve emekci-
lere tahammilsUz tavri nede-
niyle kutlanamadi.

1 Mayis'ta sabah saatle-
rinde toplanan kalabaliklara
karsi orantisiz guc kullanan
emniyet gucleri, DISK Genel
Merkezi dahil bircok yeri ab-
luka altina aldi. Bircok goz-

alti ve yaralamanin
yasandigl Taksim olaylari ile
ilgili 2 Mayis 2013 tarihinde
DISK, KESK ve TIB ortak
aciklama yapti.

Aciklamayi Uc¢ 6rgit adina

DISK Genel Baskani Kani
Beko yapti. Aciklomada; "1

Mayis't Taksim'de kutlatma-
mak, AKP politikalarina karsi
YUkselen muhalefeti sindirmek
icin birkac haftadir Vali'den
Basbakan'a kadar devletin
en yetkili agizlarinca tirman-
dirllan gerilim, dun yogun
devlet siddeti esliginde
devam etti ve saatlerce Tak-
sim'e acilan bitln semt, mo-
halle ve sokaklarda artarak
sUrdo.

Panzerleri, toma araclari,
onbinlerce polisiyle Tak-
sim'den Besiktas'a, Mecidiye-
kéy'den Sisli'ye kadar 1
Mayis'i abluka altina alan
AKP hUkUmetinin basinch su,
EMEK 126/8

jop ve gaz bombalariyla po-
lisi halkin Uzerine saldirtmasi-
nin bir tek aciklamasi vardir:
FASIZMI..

1 Mayis'a ve o6rgitlerimize
karsi gosterilen bu tavir ho-
kimetin tepeden tirnaga ser-
mayenin ideolojisi ile
donandigini, isci dismani ve
dahasi demokrasi dismani
oldugunu gdbzler 6nine ser-
mistir’ denilerek, "Gecmis yil-
larda yaptiklarinin hesabini
nasil sormussak, uluslararasi
mahkemelerde nasil hesap
vermislerse, bu yaptiklarinin

2

hesabini da vereceklerdir..

Bu saldirillar karsisinda di-
renenlerin, ginler éncesinden
baslayan tehditlere kulak as-
mayip din 1 Mayis meydan-
larina cikanlarin gésterdigi
gercek de aciktir: Torkiye isci
sinifinin iradesini teslim alo-
madiniz, alamayacaksiniz.

Antidemokratik yasalariniz-
dan ve yasaklarinizdan aldi-
giniz gicle kurdugunuz
isci/emekci dusmani iktidari-
niz dinyanin en gquzel deger-
lerini yaratan biz emekcilerin
elleri ile yikilacak, bu Ulkede
esitlik, 6zqurlUk, adalet ve
baris rizgari esecektir...”
dendi.

Ankara’'da 1 Mayis Sendikamiz Genel-Is'e bagl Ankara
1, Ankara 2 ve Ankara Konut iscileri Subelerimiz, DiSK'e

bagli sendikalar, siyasi partiler, emek ve demokrasi gicle-
rinin katilimi ile coskulu gecti. Sihhiye Meydani'nda yaopi-
lon mitinge on binler katilirken, Taksim'de direnenlere de
selam génderildi.1 Mayis konusmasini Konfederasyonumuz
adina Ankara 1 Nolu Sube Baskani Cetin Caliskan yapti.




1 Mayis Ulkenin Rért Bir Yaninda Kutlands: Taksim'de Direnenlere Selam Génderildi

akir'da Mayis...

Riyarbakir'da 1 Mayis...

Sabahin erken saatierinde
sendika binamiza gelen tem-
silci ve yoneticiler ile bero-
ber Badlar ilcesindeki Ali Par
Koprist 6ninde toplanan
binlerce Uyemiz halaylar ve
davul zurnalar esliginde Is-
tasyon Meydani'nda yaplilo-
cak alana dogru yirdyise
gecti.

1 Mayis etkinliklerinde
ozellikle yeni 6rgitledigimiz
taseron iscilerin yodun kati-
lim ve taseron koleliktir

¥y

il g

L

.. L..._‘:'

7

i

pankarti altinda biylk bir
cosku ve heyecanla eylemin
basindan sonuna sendikamizi
temsil ettiler.

Miting alaninda DISK
adina konusma yapan Orgit-
lenme Daire Baskani Remzi
Caliskan, emek Uzerinde oy-
nanan neo liberal politikala-
rin tehlikesine ve son sirecle
beraber yasanan baris orto-
minin halklara verdigi umut-
tan ve bosa cikariimamasi
gerektiginden degindi. Mi-
ting konusmalarindan sonra
verilen konser ile sona erdi.
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IZELMAN iSCiSi KAZANDI! €YLEM, DIRENIS ISTE GENEL-iS!

Sendikamiz, izmir Biyiiksehir Belediyesi'nde ihale-
nin iZELMAN disinda baska bir firmaya verilmesi so-
nucunda 650 liyemizin issiz kalma tehlikesine karsi 14
Mart 2013 tarihinde baslatilan eylemlilikler kazanimla
sonuclandi.

IZELMAN Micadelesi €émek Orgiitlerini
Tascronluk Sistemine HKarsi
Ortak Miicadelede Birlestirdi!

izmir BOyUksehir Belediyesi'nde 650 isci icin yapilan
ihalenin Izelman yerine &zel bir taseron tarafindan alin-
masi nedeniyle taseron sistemine karsi Sendikamiz
Nisan ayi boyunca "Taseronlasmaya, Kélelik Dizenine,
Guvencesizlige karsi” 14 Mart 2013 tarihinde surekli
eylem yopma karari alinmisti. Bu amacla ilk olarak 8
Nisan 2013 tarihinde izmir biyUksehir Belediyesi
6n0nde bir basin aciklamasi yapildi. Ardindan haftanin
nerdeyse Uc qUnU siren eylemler sonunda buytk vr kit-
lesel bir eylem karari alindi.

18 Nisan 2013 Persembe gunU bes 6rgitin (DISK,
KESK, Turk-is, TMMOB ve TTB) katilimi ile "Taseronlas-
maya, Hélelik Dizenine, Givencesizlige karsi” kitlesel
mitinge dizenlendi. On binlerce kisinin katildigr mi-
tingte, DISK €ge Boélge Temsilcisi Memis Sari, yoptidi
konusmada "Ne mutlu ki bize, bu gin bu alanda top-
landik. AKlimizi, g0cOMUz0 ve yoreklerimizi birlestirdik.
Sendikalasma ve 6rgutlenme hakkimizin 6nOne cikarilan
engelleri yok edecegiz. Taseronlasmayi yok etmek icin,
glvenceli is icin glvenceli yasami icin bitin varligimizla
micadele verecediz” dedi.

Sendikomiz IZEWMAN'da yasanan sirec icin sadece ye-
relde degdil TBMM merkezli bir calisma da yapti.

12 Nisan Cuma gqUn0 Ankara'da TBMM éninde Genel
Baskanimiz €rol €kici, DISK Genel Baskani ve €gitim Daire

Baskani Kani Beko, Mali isler Daire Baskani Cafer Konca,
Orgitlenme Daire Baskani Remzi Caliskan, Arastirma Daire
Baskani Fahrettin Tecimer, Toplu Sézlesmeler Daire Baskani
Aladdin Oztirk ve Ankara Subelerimize bagh Gyelerimizin
katihmi ile TBMM 6niUnde eylem ve basin aciklamasi dizen-
lemistir.

24 Nisan 2013 tarihinde ise sirekli eylem amac ile
izmir BOyUksehir Belediyesi &nine cadir kurulmustur.

Boyle Olur €Emekcinin Direnisi:
€ylem, Direnis iste Genel-is!

Sendikamizin yapmis oldugu eylemlilikler sonucu 25
Nisan Persembe qUnU Izmir BUyUksehir Belediyesi sirketlerin-
den IZEMAN'In kaybettigi ve 650 isciyi ilgilendiren ihaleye
dair IZEMAN tarafindan yapilan itirazi dederlendiren Ankara
Bolge idare Mahkemesi, yiritmeyi durdurma karari verdi.Bu
karari seving ile karsilayan Uyelerimiz "iste DISK, iste
Genel-is" dediler.
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Milas Belediye Baskanina Ziyaret Gergeklestirildi...

Sendikamiz Milas Bele-

diye Baskani Muhammet
Tokat'T makaminda etti.

Ziyarete Genel Baskani-
miz €rol €kici, Toplu Is Séz-
lesme Daire Baskani
Aladdin Oztirk, Mugla Sube
Baskani Ahmet Hansiz,
Mugla Sube Sekreteri Uzay
Kocabas katildi.

Bodrum alan calismasi
nedeni ile bu bodlgede ol-
duklarini ifade eden Genel
Baskanimiz €rol €kici, "Milas
Belediyesi Baskanimiz, sev-
gili dostumuz Muhammet
Tokat't makaminda ziyaret
etmek istedik” dedi. Genel

Baskan €kici konusmasinin
devaminda 1 Mayis'in tOm
subelerinin organizasyonu
ile kutlanacagi, bu kap-
samda Mugla'da da tim il-
¢elerde bulunan Uyelerin ve
komitede yer alan diger
sendika Uyelerinin katilimi
ile genis kapsamli olarak
kutlanacagini ifade etti. Be-
lediye Baskani Muhammet
Tokat ise Genel-is Sendiko-
si'nin yetkililerinin ziyaretin-
den son derece memnun
oldugunu ifade ederek,
kendilerine nazik davranislo-
rindan dolayi tesekkir etti.

K€SK'e Destek icin Adliye Onindeydik...

DiSK, KESK'e Destek icin
Adliye Oniindeydi...

22'si tutuklu, aralarinda
KESK Genel Baskani Lami Oz-
gen'in de bulundugu 50'si tu-
tuksuz toplam 72 KESK'li
yonetici ve Uyenin yargilan-
dig1 davanin Ankara 13. AJir
Ceza Maohkemesinde gérllen
ilk durusmasi 10 Nisan 2013
gorilen davanin ilk durusmasi
oncesi yurdun dort bir tarafin-
dan Ankara'ya gelen KESK
Uyeleri, uluslar arasi konfede-
rasyon-federasyon, siyasi
parti, emek ve meslek 6rqUty
temsilcileri Ankara Adliyesi
éninde bulustu. DISK eski

Genel Baskani ve istanbul
Milletvekili Suleyman Celebi,
DISK Genel Baskani ve Genel
Sekreterimiz Kani Beko, DISK
Genel Sekreteri Arzu Cerke-
zoQlu, (")rgUtIenme Daire Bas-
kani Remzi Caliskan, Sosyal-is
Genel Baskani Metin €betirk
ve cok sayida DISK'li de ey-
leme destek verdi.

Yaklasik 10 aydir tutuklu
bulunan 22 yoénetici ve Uye-
nin tahliyesine karar veren
mahkeme heyeti bir sonraki
durusmanin tarihini 8 Temmuz
2013 olarak agikladi.

€PSU Giiney-Dogu Avrupa Bolge Toplantisi Yapildi...

€PSU Giney-Dogu Avrupa Bolge toplantisi 5-6 mart 2013
tarihinde Moldovya Cumhuriyeti baskenti Chisinau (Kisinev)
Cordu Otel'de gerceklestirildi.

Toplantida; €PSU ve PSI temsilcileride hozir bulundu. Top-
lantiya Bulgaristan, Romanya, Arnavutluk ve Moldovya tem-
silcilerinin yani sira Ulkemizden Hizmet-is, Tork Harb-is, SES,
Tom Bel-Sen ve Sendikamiz adina €gitim Daire Baskani HU-
seyin Yaman katildi.

Toplantinin gindemi; sendikal haklar, sanayi iliskilerinin
durumu, sosyal diyalog, toplu pazarlik, istihdam, ekonomik
ve mall kriz ile emekci siniflar Uzerindeki etkileri ve 2012
yilinda sendikalarin emek hareketine karsi yuritilen siyasal
politikalara karsi verdikleri micadelede surdirdukleri eylem
ve etkinlikler gorisOldu. Ayrica her Ulke icin katilmcilar tara-
findan ortak tek rapor sunumu yapilmasi istenmis ancak Ol-
kemizden katilan sendikalar arasinda mutabakat
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saglanamadigindan her sendika ayri rapor hazirlayarak top-

lontida sunmustur. Sendikamizin sunumunu toplantiya katilan
Genel Sekreterimiz Huseyin Yaman yapti.




DISK/GENEL-IS BUYUVOR:

Konyao/Akkise Belediyesi iscileri, Mardin/Aktepe
Grup ltd. Sti. iscileri, Diyarbakir/fARCG-MNA Temizlik
Ltd. Sti. iscileri, Mardin/Asmin Gida Nakliyat Ltd.
Sti. iscileri, Mardin/B.G. Seyhan Ltd. Sti. iscileri,
Mardin/Burak €nerji Guvenlik Ltd. Sti. iscileri, Di-
yarbakir/Delta Gucl Tem. Ltd. Sti.'ye ait fen, park
ve su isletmelerindeki isciler, Antalya/Géynik
Belediyesi iscileri, Diyarbakir im Fa Tarim insaat
Ltd. Sti. iscileri, Yalova/Kadikéy Belediyesi iscileri,
lzmir/Kinik Belediyesi iscileri, Antalya/Oymapinar
Belediyesi iscileri, Antalya/Sarilar Belediyesi isci-
leri, Diyarbakir/ Sur Ozel Guvenlik Ltd. Sti. iscileri,
Mardin/Senkaya Ltd. Sti. iscileri ve
Kayseri/Yesilkent Belediyesi iscileri ilk defa
sendikali olurken,

Van/Bah¢esaray Belediyesi iscileri Hizmet-is
Sendikasi'ndan Sendikamiza gec¢mistir.

SENDIKAMIZIN YENI UYELERINE "HOSGELDINIZ"” DIYORUZ...

ORGUTLOLUGUMUZ GUGLENIYOR...

Daha énce 6rqutld oldugumuz isyerlerinden de
Sendikamiza katilimlar devam ediyor. Artvin/Bel
Yop ltd. Sti., Istanbul/Beltas Belediyesi Isletmecilik
Sanayi ve Tic. A.S., Canakkale Belediyesi, Ankara
Belde ve Imar A.S., Mersin Diyar Ltd. Sti.,
Mersin/diyar Ltd. Sti., Batman/Han-Bucak Han Ltd.
Sti., Izmir/Kafesan Cigli Belediyesi Sosyal Hizmetler
Ltd. Sti., Karbel izmir Karabaglar BId. Ltd. Sti.,
Merbel izmir Konak Belediyesi Ltd. Sti., Merbel
izmir Konak Belediyesi Ltd. Sti., Mersin BOyUksehir
Imar ins. ve Tic. A.S., Kirsehir/Mucur Belediyesi, Al-
talya/Oymapinar Belediyesi, Diyarbakir/Sagnak
Temz. Hizm. Ltd. Sti., Ankara/Ye-Pa San. ve Tic.
Ltd. Sti. isyerlerinden de Sendikamiza katilimlar

devam ediyor.

Diyarbakir Buyuksehir Belediyesi
Ziyaret €dildi...

Baskanlar Kurulumuz 6n-  azindan bu topraklarda
Kortlerin de var oldugu-
nun kabul edildigini
belirten €kici, "Gercek-
ten esit, kardesce ve
6zglrce bir arada yaso-
maya ihtiyac var. Bu,
Ulkede demokrasinin

cesinde Genel Baskanimiz
€rol €kici ve Genel Yone-
tim Kurulu Uyelerimiz,

Bolge ve Sube Baskanlari,
Diyarbakir'da 30 Mart

2013 tarihinde BuyUksehir
Belediye Baskani Osman

Baydemir'i ziyaret etti.
Baydemir konuk baskan-
lari karanfille karsilarken,
Genel Baskanimiz €rol €kici
Diyarbakirda toplanmayi
yaklasik 3-4 ay 6nce karar-
lastirdiklarini ancak gelisle-
rinin "baris umutlarinin en
YUksek duzeye ciktigi bir
doéneme” denk geldigini
soyledi. Tam olmasa da
devlet dilinin imha ve in-
kardan vazgectigini, en

tim kurallanyla esit bir
sekilde isletilmesinden
gec¢mektedir. Gecmis-
ten ders cikarilmis ol-
masini umuyor ve
diliyoruz. Bugin yuUkselen
baris umutlarinin yesermesi
dilegimizdir® seklinde ko-
NUSEU.

"Su anda burada Turki-
ye'nin fotografi var” diyen
Baydemir Canakkale'den
Batman'a, Varto'dan Sam-

sun'‘a Adana'ya kadar Turki-
ye'nin dort bir yanindan
emek hareketinin degerli
temsilcilerinin Diyarbakir'da
oldugunu séyledi. Bunun
30-40 yildir oldugundan
farkli gbsterme tablosunun
basarmadidini gdsterdigini
belirtti.

"Onurlu baris, esitlik, 6z-
gUrlik ve adalet bu Ulkede
yasayan bitin insanlara
kazandiracaktir” diyen Bay-
demir, catismalarin bitin
insanlara kaybettirdigini,
en cok da emekci ve yok-
sul insana kaybettirdigini
soyledi.
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8 MART DUNYA EMEKCI KADINLAR GUNU

ETKINUKLER ILE KUTLANDI

8 Mart Dinya €Emekgi
Kadinlar Ginu, Konfede-
rasyonumuz DISK ve Sen-
dikamiz Genel-is'in
orgutlu oldugu bolge ve
subelerde ctkinlik ve
cylemlerle kutland.

Ankara'da 8 Mart:
Ankara’da 8 Mart Dinya
€mekci Hadinlar Gini'nde ka-

dinlar "kapitalizme, erkek
egemenlige, kadin katliamla-
rna karsi 6zqulik ve baris
icin" sokaklardaydi.

DISK Kadin Komisyo-
nu'nunda icinde yer aldigi
Ankara Kadin Platformu’nun
cadrisi ile duzenlenen miting
saat 12.00'de HKolej Meydo-
DIiSK'li, KESK'li
ve TTB'li kadinlarin ortak pan-

ni'nda basladi.

kart ile yor0dugu eylemde
DiSK'li kadinlardan olusan
kizil bando alana ses katti.
Sendikamizin 6rqUtli oldugu
Yenimahalle ve Cankaya Bel-
diyesi'nde calisan kadinlar da
eyleme destek verdi.

izmir'de 8 Mart Coskusu...
8 Mart'ta Izmir' de kadin-

DIiSK'li ka-
dinlarinda icinde oldugu Izmir

lar alanlardaydi.

Kadin Platformu tarafindan
yapilan Izmir kadin mitingine |
450 kadin katildi. Saat
13.00'de GUmrUk Telekom'un
6nUnde baslayan eylemde
kadin dayanismasinin, halkla- -
rn kardesliginin 6nemi vurgu-
landi.

Tiyatro oyunlarinin oynan-
dig1, halaylarin cekildigi
eylem saat 15.00de HKonak
€ski SUmerbank 6nUnde sona
erdi.

istanbul:

10 Mart'ta 8 Mart Kadin
Platformu’'nun gerceklestirdigi
mitinge DISK'li, TMMOB'lu,
KESK'li Kadinlarin yani sira
bircok siyasi parti ve kadin
orgUtleri katildi.

"€megimizin, Bedenimizin,
Kimligimizin Ozgurlesmesi Icin
Orgutleniyoruz"pankarti ile
alana giren DISK Kadin Ko-
misyonu cosku ile Kkarsi-

landi.Kortejlerin alana
girmesinin ardindan meydani
dolduran kitle, farkli dillerle
Ortak basin acik-
lomasi Kirtce ve Tirkce

selamlandi.

sl
»r

sahne alarak tUrkilerini ses-

okundu.Konusmalarin ardin-

dan Zelal Gokce ile Bogazici lendirdiler.

Gosteri Sanatlar Toplulugu




YENIMAHALLE BELEDIVESI'NDE

8 MART ONCESi ANKARA 1 NOLU SUBEMIZIN OR- T .
8 MART ETKINLIGI DUZENLENDI

GUTLU OWDUGU SUPURGECI KADINLAR iLE BIR
ARAYA GELDIK

Ankara 2 Nolu Subemizin
6rgUtlu oldugu Yenimahalle

o 5 Belediyesi'nde Tum Bel-Sen §
Ankara 1 Nolu Subemizin 6rqutld oldugu Cankaya Be- Sendikas! ile birlikte 8

lediyesi Imar A.S.'de calisan stpirgeci kadinlar ile bir
araya geldik...
Hergin Cankaya llcesi sinirlari icerisinde yoz-kis deme-

Mart Dionya €mekci Kadinlar [
GUnt'nde etkinligi duzen-
lendi, Uyelerimize karanfil
dagitld.

Yenimahalle Belediyesi
toplanti salonunda dizenle-
nen etkinligin sunuculugunu isyeri temsilcimiz Aysun Yulaf yapti.

den zor kosullarda dzveri ile calisan sipirgeci kadinlar

molalarinda ziyaret edilerek, DISK HKadin Komisyonu calis-
malari anlatildi.

KOCRAELI BELEDIVESI'NDE Sendikamiz adina ilk konusmayi Ankara 2 Nolu Sube €gitim Se-
8 MART ETKINLIGI DUZENLENDI kreteri Yildiz Kocanat yoparak, tim kadin Uyelerimizin 8

Mart'ini kutladi. Ardindan ise Tum Bel Sen 2 Nolu Sube Yéneti-
cisi Canan Hizilirmak, DISK Genel Baskani Kani Beko ve Yeni-
mahalle Belediye Baskanvekili Behic Basar Bal da gunin
anlom ve énemine yonelik konusmalar yaptilar. Program muzik
dinletisinden sonra son buldu.

Kocaeli Subemizin Orgitli Oldigi Dilovasi Belediyesi ve Dil-
Bel'de calisan kadin Uyelerimiz ziyaret edildi.

Dilovasi Belediyesi ve Dil-Bel'de calisan kadin Uyelerimizin
8 Mart Dinya €mekci Kadinlar GunU kutlanarak, karanfiller
dagitild.

Kocaeli Subemiz 8 Mart Dinya €mekci Kadinlaor GUnl'nde
kadin Uyelerimize yonelik bir etkinlik dizenledi ve isyerlerini

ziyaret etti.

Sube binasinda duzenlenen etkinligin evsahipligini yapan
Sube Baskani Vedat KucUk, cinsiyetci is bolimi ve ayrimcili-
gin hala devam ettigini belirtti.

izmit Belediye Meclisi Uyesi ibrahim €lgin'in de katildig
etkinlikte kadinlara karanfil verilmesi ile son buldu
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VEFAT ve ANMA

Saghk €meckgcilerinin "Ata AbLI"sini, Dr. Ata Soyer'i
Vitirdik...

Torkiye'de saglik emekcileri micadele-
sinin 6nde gelen isimlerinden Dr. Ata
Soyer yasamini yitirdi.

Turk Tabipler Birligi eski Merkez Kon-
sey Uyesi Dr. Ata Soyer yasamini yi-
tirdi. Saglik emekcilerinin "Ata Abi"si,
gerek hekimlerin ve bitin saglk emek-

cilerinin micadelesinde, gerek saglik
hakki mUcadelesinde her zaman etkili ve
sevilen bir isim oldu.

BUtun hekimlerin, saglik emekcilerinin, sendikal hareketin
ve toplumsal muhalefetin basi sadolsun.

Ali Riza Kose'yi Kaybettik...

1992-1998 uyillan arasinda Sendiko-
miza 6rgUtlenme uzmani olarak calisan;
1980 6ncesi donemde TOB-DER Sube
Baskanhgr yapmis; 1980 Askeri Darbesi
sonrasinda 10 yil 8 ay hapse mahkum

edilen sevqili arkadasimiz Ali Riza
Koése'yi kaybettik...

Ali Riza Kése'nin anisini micadelemizde yasatacagiz...
Rilesine, sendikamiza ve tim sevenlerine bas saglidi diliyo-
ruz.

Can Cokiirkmez'i Kaybettik...

Sisli Belediyesi'nde 16 yildir calisan ve Sendikal muco-
deleye gonUl vermis Oyemiz Can Cokurkmez'i ani bir kalp
krizi sonucu kaybettik.

1 Adustos 1971 dodumlu Uyemiz Can Cokurkmez'in ani-
sini mUcadelemizde yasatacagiz...Ailesine, sendikamiza ve
tim sevenlerine bas sagdligr diliyoruz.

izettin Tokay1 Kaybettik...

izmir Konak Belediyesi sitketi Merbel
A.S.'de calisan Oyemiz izettin Tokay't 8
Subat 2013 tarihinde kaybettik.

Rilesine, sendikamiza ve tim sevenle-
rine bas sagligr diliyoruz.

Biinyamin Giiner'i Kaybettik...

Bandirma Belediyesi Su Anza Birimi'nde
calisan ve Bandirma Subemizde 6rqUtly
Oyemiz Bunyamin Guner'i kaybettik.

Rilesine, sendikamiza ve tim sevenle-
rine bas sagligi diliyoruz.

12 Mart askeri muhtiro-
sinin hemen ardindan tu-
tuklanan ve 6 Mayis
1972'de idam edilerek
aramizdan koparilan Deniz
Gezmis, Yusuf Aslan ve
Huseyin Inan, aramizdan
ayrilislarinin 41. yilinda
mezarlari basinda anildi.
Ayrica iki yil dnce yitirdi-
gimiz, 3 fidanin avukati
ve micadele arkadasi
Halit Celenk'in anmasi da
Denizler'in anmasiyla be-
raber yapildi. Anmaya
Genel Baskanimiz €rol
€kici ve Genel Yonetim
Kurulu Oyelerimiz, DISK
Genel Baskani Kani Beko
ve Ankara 1 ve 2 Nolu

Deniz Gezmis, Yusuf Aslan, Hiiseyin inan ve
Halit Celenk Anildi...

subelerimize bagh Uyeleri-
miz katild.

Ankara'da HKarsiyaka
Mezarligi'nda dizenlenen
anmaya siyasi partiler,
demokratik kitle érqutleri
ve sendikalar katilirken,
sendikamizi ydénetici ve
Uyeleri de anmadaki yer-
lerini ald.

Anmada yizlerce karan-
fil 3 fidanin mezarlarina
birakilirken, saygi duru-
sunda bulunuldu.

Istanbul Anadolu Yakasi
1 Nolu Subemize bagli
Oyelerimizde Ankara’ya
gelerek, Deniz Gezmis ve
arkadaslarinin mezarini zi-
yaret etti.
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Bodrum Belediye A.S.'de imzalanan Sézlesme ile
€ngelli Cocugu Olan isciye Destek...

Mugla Subemizin orgiitli
oldugu Bodrum Belediye
A.S. ile Sendikamiz arasinda
3 yillik sireyi kapsayan
toplu is sozlesmesi imza-
landi.

Belediye Medlisi Salo-
nu'nda dizenlenen imza toére-
nine; Bodrum Belediye
Baskani Mehmet Kocadon,
Gida A.S. Yonetim Kurulu
Baskan Yardumcisi HUseyin
Yildizhan, Genel Baskanimiz
€rol €kici, Toplu Sézlesme
Daire Baskani Aladdin Oz-
tork, Mugla Subesi Baskani
Ahmet Kansiz, Mugla Subesi
Sekreteri Uzay Kocabas, Yo-
netim Kurulu Uyesi Yosar Ce-
likan, Is Yeri Temsilcileri Birol

Aydemir ve Suleyman Topan
ile Sirket calisanlar katildi.

Bodrum Belediye A.S.'de
calisan 190 kisiyi kapsami
icine alan ve 01.01.2013 -
31.12.2015 tarihleri arasinda
gecerli olacak olan sézles-
meye gore; calisanlarin ayhk
Ucretlerinde 1. yil 250.00TL.
2. yil 300.00TL ve 3. yil da
350.00TL net artis saglana-
cak. Ayrica sosyal yardim-
larda da her yil % 10-20
arasinda iyilestirme yapilo-
cak. Bu arada ilk defa soz-
lesmeye konan bir madde ile
engelli cocugu olan calisanlar
ayda 3 gUnlUk Ocreti tuta-
rinda yardim alacaklar.

istanbul Konut iscileri
Subemizin orgiitli oldugu
ATASEHIR'de bulunan
€STON 75 Parsel Cemliev-
ler Sitesi ile Sendikamiz

arasinda sozlesme imza-
landh.

Toplu is sézlesme imza
térenine; Site Yonetim Ku-
rulu Baskani M. Korkut
Yazan, Baskan Yardimcisi
Salih Kilig, Y6netim Kurulu
Uyesi Ferhat Ozhan, Site
MGdird Osman Uzun, istan-
bul Konut iscileri Sube
Baskani Nebile Irmak
Cetin, Av. inciser Alptekin,
Yonetim HKurulu Uyesi Ro-
mazan Ozkan, isyeri Tem-
silcileri ibrahim inci ve
Serdar Uludag katildilar.

40 Uyemizi kapsayan
sézlesme ile; Ucretlere bi-

€STON 75. Parsel Camlievler Sitesi'nde Soézlesme
imzalandi: Kadin isciler 8 Mart'ta Galismayacak...

rinci il % 9, ikinci yil icin
ise TUFE-UFE ortalamasi
arti 3 puan zam yapilacak.
Ayrica;
- Isyerinde calisan kadin
isciler icin 8 Mart gUnU
tatil olarak kabul edildi.
- Iscilere yilda U¢ adet 15
9Unluk ikramiye 6denecek.
- Iscilere her gun 13 TL
yvemek ve her ay aylik
akbil bedeli yol yardimi
verilecek.
- Iscilerin ilkégrenim ve li-
seye giden her cocugu icin
295 T, Universite yUksek
okula giden her cocuk icin
385 TL egditim yardimi ya-
pilacak. 2.yilda zam ekle-
nerek bu miktarlar
yUkselecektir. Ayrica yakit
ve dini bayramlar icin de
6demeler yapilacaktir.

Nusaybin Belediyesi'nde Sézlesme Sevinci...

Sanliurfa Subemizin
orgiitli oldugu Nusaybin
Belediyesi ile Sendikamiz
arasinda 6 Mart 2013 tari-
hinde toplu is sozlesmesi
imzalandi.

imza térenine Nusaybin
Belediye Baskani Ayser Gur-
kan, Mali isler MUdUry Sara
Kaya, Orgitlenme Daire
Baskani Remzi Caliskan, Di-
yarbakir Bolge Baskani Ser-
dar €kingen, Sanliurfa Suba
Baskani Sadik Demir, Diyar-
bakir Sube Baskani Mehmet
Salih Dogrul ve isciler ka-

tildi.

Anlasmaya varilan séz-
lesme ile; birinci yil icin
dUsUk Ucretli maaslara %
20, digerlerinine ise % 15
oraninda zam yapildi. ikinci
yil icinde ayni oranda zam
yopilacak. Ayrica sdzlesmede
isciler; 8 Mart ve 1 Mayis'ta
Ucretli izinli olmalarinin yani
sira anadilde kres hakki ile
esine siddet uyqulayan, ki-
zini okula géndermeyen is-
ciye de idari ve cezai
duzenlemeler koyuldu.
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Foca Belediyesi'nde Kadinlar
8 Mart'ta Ucretli izinli

Foca Belediyesi ile Sen- Imzalanan sézlesme ile;

dikamiz arasinda sézlesme  Ucretlere % 21 oraninda
imzalandi. Imza térenine zam yopildi. Ayrica séz-
lesmede bir ilk olarak 8
Mart idari tatil olarak

kabul edildi.

Foca Belediye Baskani
Gékhan Demirag ve izmir 4
Nolu Sube Baskani SUkret
Sevgener ve isciler katildi.

Karayazi Belediyesi'nde Mutlu Son...

€rsin €rincik ve isciler ka-
tild.
Bir yillik olarak imzalanan

Agr Subemizin 6rqutly ol-
dugu €rzurum/Karayozi Bele-
diyesi ile Sendikamiz
arasinda imzalandi. sozlesme ile; Ucretlere
imza toérenine Karayaz % 10 zam ve 200 TU birles-
Belediye Baskani Seyfettin

Kirk, Agn Sube Baskani tinda zam yapilmistir.

Suriye Halklarina Anlamh Yardim...

Surive'de yasanan vah-
sete Uyelerimiz sessiz kal-
madi. Suriyede yasanan ig
savas ve ambargolar yizin-
den insani ihtiyac malzeme-
lerine ulasamayan halklarin
yardimina, Turkiye'nin dért
bir yanindan destekler gel-
meye devam ediyor.

Sendikamizinda icerisinde yer aldigi Suriye Halklar ile
Dayanisma Platformu  calismalarini araliksiz sordiriyor. Bu
kapsamda en son DISKI Genel Midirligiu'nde calisan Uye-
lerimiz, Karabaglar ve Baglar Belediyesi'nde calisan Uyele-
rimiz, Suriye'deki magdur halklar icin kendi aralarinda
topladiklari gida maddeleri ve nakdi yardimlari toplayarak
Suriye'ye gonderdiler.
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tirilmis sosyal yardim adi al-

Uzgérir Belediyesi'nde Sézlesme Sevinci

Agr Subemizin 6rqutly ol-
dugu Mus/Uzgorir Beldesi ile
Sendikamiz arasinda s6z-
lesme imzalandi.

Soézlesme toérenine Uzgorir
Belediye Baskani Kerem
Gundogdu, Agn Sube Bas-
kani €rsin €rincik ve isciler

katildi.

iki yillik imzalanan séz-
lesme ile; Ucretlere % 13
oraninca zam, 250 TL
yemek ve 250 TU birlestiril-
mis sosyal yardim adi al-
tinda zam alindi.

Gokecebag Belediyesi'nde Anlasmaya Varildi...

Siirt-Mardin
Subemizin 6rqUtld
oldugu Gokcebag
Belediyesi ile
Sendikamiz ara-
sinda iki yil bo-
yunca gecerli
olacak Toplu s
Sézlesmesi imza-
lad.

Belediye'de
yapilan imza t6-
renine Gokcebad Belediye
Baskani Ahmet Bardak, Siirt-
Mardin Sube Baskani Mah-
mut Timurtas, isyeri

Temsilcisi Nail Karatos ve is-
ciler katildr.

Varilan anlasma ile Ocret-
lere %20 oraninda zam yo-
pildi.




Beta Ltd. Sti.'de Sézlesme Sevingi...

e ————

Bergama Belediyesi Beta
Itd. Sti. ile Sendikamiz ara-
sinda soézlesme imzalandi.
Soézlesme toérenine Bergama
Belediye Baskani Mehmet
Goénenc ve izmir 4 Nolu

Sube Baskani SUkret Sevge-
ner ve isciler katild.

Sozlesme ile Ucretlere ve
sosyal haklaora % 20 oro-
ninda zam yapildi.

Havsa Belediyesi'nde Anlasma Saglandi

2013 yili Mart ayi iceri-
sinde 6rgutlendigimiz €dirne
ili Havsa ilce Belediyesi ile
Sendikamiz arasinda 25 is-

ciyi kapsayan toplu is soz-
lesmesi anlasmaya varilarak
imzaland.

Sendikamizi temsilen
Trakya Sube Baskani Salim
Sen, Sube Sekreteri Kenan
Akkan ve isyeri temsilcisi
Ahmet Yaran goérUsmelere koa-
tilirken Belediye adina go6-
rOsmelere Belediye Baskani
Oguz Tekin katildi.

iki yilllk olarak imzalanan
toplu is sozlesmesine gore;

birinci yil icin Uyelerimizin
taban Ucretlerinin alt sinin
55,0TUye yUkseltirerek, Ucret-
lere birinci yil icin % 10
oraninda zam yapilmistir.
ikinci yil icin ise % 12 ora-
ninda zam yapilmasi karar-
lastirildr.

Yine sosyal yardimlara da
ayni oranlarda zam yapildi.
Ayrica Havsa Belediyesi'nde
45 saat olan haftalik ¢o-
lisma siresi 40 saate indiril-
mis, yine yillik 40 gUn olan
sendika ikramiyesi de 50
qUne cikarildi.

izmir 4 Nolu Subemizin

6rgUtld oldugu Salihli Bele-
diyesi ile Sendikamiz aro-
sinda 254 isciyi kapsayan
toplu is sézlesmesi imzo-
landi.

imza térenine Salihli Be-
lediye Baskani Mustafa
Ugur Okay, Genel Baskani-

miz €rol €kici, Toplu Soézles-
meler Daire Baskani Aladdin
Oztork, Izmir 4 Nolu Sube
Baskani SUkret Sevgener,
Sube Sekreteri Aydin Tekin
ve isciler katildi.

imzalanan sézlesme ile;
Ucretlere ve sosyal haklara
% 20 oraninda zam yapildi.

Luleburgaz Belediyesi’'nde Mutlu Son

SR

Trakya Subemizin 6rqutlo
bulundugu Luleburgaz Bele-
diyesi'nde calisan 85 Uye-
mizi kapsayan toplu is
sézlesme gdérismeleri an-
lasma ile sonuclandi.

13 Subat 2013 tarihinde
imzalanan sézlesme goris-
melerine Lileburgaz Bele-
diye Baskani €min Halebak,
Trakya Sube Baskani Salim
Sen, Sube Sekreteri Kenan

Akkan, Sube Yénetim Kurulu
Uyesi Necmi Arda, Temsileri-
miz R.Cigdem Ozyirek ve

Meral Kopruly,
dimcilari HOseyin Kircioglu

Baskan Yar-

ve Kevser Ozkan katildi.
Gorusmelerde gerek
taban Ucrette gerekse sos-
yal yardimlarda % 25 artis
saglanmis ve qunlik yev-
miye 106,00TU'ye ulasmistir.
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Beykoz Belediyesi'nde Mutlu Son...

istanbul Anadolu Yakasi
2 Nolu Subeye bagh Beykoz
Belediyesi ile Sendikamiz
arasinda 214 isciyi kapsa-
yan toplu is sézlesmesi,
Beykoz Belediye Meyda-
ni'nda diizenlenen torenle
imzalandi.

istanbul Anadolu Yakasi 2
Nolu Sube Baskani Nevzat
Karatas ile Beykoz Belediye
Baskani Yucel Celikbilek ara-
sinda imzalanan toplu is soz-
lesmesi 3 yillik dénemi
kapsiyor.

imza téreninde konusma
yapan istanbul Anadolu Ya-
kasi 2 Nolu Sube Baskani
Nevzat Karatas; gérismelerin
kusursuz, baris icerisinde ta-
mamlandigini belirtirken, bu

anlasmada emedi gecen her-

kese tesekkir etti.

Beykoz Belediye Baskani
YUcel Celikbilek ise yaptidi
konusmada, Beykoz'da yapi-
lan ¢alismalarin, belediye is-

cileri ve memurlar ile birlikte
YOrotoldogont belirtti. Celikbi-

lek iki tarafinda cok gayretli
ve Ozverili calisarak anlas-
maya vardigini belirtirken,
DISK Genel Is Anadolu Ya-
kasi 2 Nolu Sube Baskani
Nevzat Karatas'a gayretlerin-
den dolayi ayrica tesekkir
etti.

Protokol konusmalarindan
sonra taraflar Belediye Mey-
dani'nda kurulan platform
Uzerinde anlasmayi imzaladi-
lar.

So?“m_h Sirketi'nde Anlasma Soﬂqnd_l

Baglar Belediyesi'nde faa-
liyet yiiriten taseron sir-
kette calisan 383 iiyemiz
adina Diyarbakir Subemiz
ile Sagnak Sirketi arasinda
toplu is sozlesmesi imza-
landi.

imza térenine Sagnak Sir-

keti yodneticilerinin yani sira
Diyarbakir Bélge Baskani
Serdar €kingen ve Diyarbo-
kir Sube Baskani Mehmet
Salih Dogrul katildr.

Anlasma ile; operatér, sofor,
ve mini is makinesi kullani-
cllari asgari Ucret + %40
fozlosi, ara¢c sevk amirine
asgari Ucret+ %100 fazlasi,
kontrol cavusu (bdlge so-
rumlusu) asgari Ucret+
%100 fazlasi, temizlik iscile-
rine asgari Ocret ve tim
calisanlara gUnltk 7.00 TL,
Yol Ucreti 3.00 TL 6denmesi
kararlastirildi.
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BEYKOLZ

OET EniVEST

Sozlesme ile ilk yil icin;
yevmiyesi 120,95 TL ve
123,51 TU arasinda olan isci-
lere %5, yevmiyesi 128,93
TU ve Uzeri olanlara ise % 2
oraninda zam yapildi. Yapi-
lon Ucret zammi ile ortalama
yevmiye 147.00 TU oldu. 2.
ve 3.l icin ise, enflasyon

oraninda artis yapilacagi be-
lirtildi. Bunun yani sira, so-
rumluluk zammi, ikramiye,
6grenim yardimi, yemek be-
deli, hastalik, yakacak, giyim
ve koruyucu esya yardimla-
rinda da artislar gerceklesti-
rildi.

Uludere Belediyesi'nde Soézlesme Sevinci...

Siirt-Mardin Subemizin or-

9qUtl0 oldugu Uludere Beledi-
yesi ile Sendikamiz arasinda
bir yil boyunca gecerli olacak
Toplu Iis Sézlesmesi (TiS) im-
zaland.

Uludere Belediyesinde yo-
pilan
Belediye Baskani Fehmi
Yaman, Siirt-Mardin Sube
Baskani Mohmut Timurtas, Is-
yeri Temsilcisi Omer Ozqur
ve isciler katild.

imza toérenine Uludere

Soézlesme ile; gunlik yev-
miye tabanina 5 TL eklenip

%20 oraninda bir zam yo-
pildi.Aile ici siddet uygula-
yan personelinin maasinin
yarisinin esine verilmesinin
karar altina alindigr sézles-
mede, 8 Mart Dinya €mekci
Kadinlar Gond, 21 Mart New-
roz Bayrami, 1 Mayis lsci
Bayrami ve 1 €yldl Dinya
Baris GUnU de idari tatil ilan
edilerek, ayrica kurban ve ro-
mazan bayramlari dahil bu
gUnlerde calisanlara 150 TL
bayram ikramiyesi verilmesi
kararlastirildi.




Yiksckova Belediyesi'nde Mutlu Son...

Van Subemize bagli YUksekova Belediyesi ile Sendi-
kamiz arasinda toplu is sézlesmesi imzalandi ve temsilci-
lik secimi yapildi.

Toplu is sézlesmesi imza térenine YUksekova Belediye
Baskani €rcan Bora, Belediye Baskan Yardimcilari Husnl
Beser, Behice Karay, Van Sube Baskani Salih ipek, Van
Sube Yéneticisi Siddik Karagdz, Isyeri Temsilcileri idris
Aka, Nazim Ceyhan, Fikret Ozdemir, ismail Turan ve Uye-
lerimiz katild.

imza téreninde konusan Belediye Baskani €rcan Bora,
emekten yana, isciye emekciye sayglr duyan bir anlayisa
sahip olduklarini belirterek, "B8iz de bu dogrultuda eme-
gin karsiligini vermesini bilen, emek¢i siniftan yana oldu-

mUcadelesinde de taraf oldudunu séyledi.

90 kisiyi kapsayan TIS ile Uyelerimizin Ucretlerine ve
sosyal haklarina birinci yil %9, ikinci yil %9 oraninda zam
yapild.

imzalanan toplu is sézlesmesinden sonra temsilcilik seci-
mine gegcildi, yapilan secimde Siddik Karagdz, Nurettin
Tasci ve Nazim Ceyhan oy cogunlugu ile temsilci olarak se-

gumuzu belirtiyoruz. Bu anlamda calisanlarimizin da daha
fazla fedakarlik yaparak hep birlikte halkimiza hizmet et-
meyi bilmeliyiz", dedi.

Von Sube Baskani Salih ipek ise, Bora'nin sendika ve
emek cephesine olan bakisini ve sézlesmedeki isciden
yana olan fedakarligini takdir edilecek bir durum olarak
degerlendirdi. ipek, sendikalarin sadece toplu sézlesme

yapma gérevinin disinda toplumsal olaylara ve demokrasi cildiler.

Tirkiye'de PSI Uye Sendikalar 11-12 Nisan'da
Toplanti Dizenledi...

Ulkemizde PSl'ya Uye
sendikalar, 11-12 Nisan
2013 tarihinde Ankara’'da
dizenlenen toplanti ile bi-
raraya geldi.

PSI Temsilcileri ve Isvec
Komminal Sendikasi ile
Belediye Memurlar Sendi-
kasindan temsilcilerin katil-
digi toplantiya Sendikamiz
adina da Genel Sekreter

Huseyin Yaman katildi.
Toplaontida; Ulkemizde
PSl'va Uye sendikalar ile
2013 yilinda yapilmasi
planlanan faaliyetler de-
gerlendirilirken, 2014-2016
yillari arasinda ise given-
cesiz calismaya karsi bir
dizi eylem ve etkinlik
yapma karari alindi.

CEZAEVINDEN MEKTUP VAR...

Kocaeli Kandira Cezaevi'nde tutsak olan izmir 2 Nolu
Sube Mali Sekreteri Baris Aras'tan mektup var...

"Birlik, Dayanisma ve Micadele gini 1 Mayis'ta F-Tipi Hapis-
hanelerinde tecrit hicrelerinde olsamda, yiregimle, inancmla siz-
lerle beraber yiriyorum alana...

1 MAYIS'lar1 bizlere armagdan eden yiz yili askin siredir can-
lariyla bize buglinU gdsterenlere, 1977-89-96..."da disenlere selam
olsun!

Selam olsun direnen iscilere!
YASASIN 1 MRAYIS!”
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AKKOR Sirketi ile Sézlesme imzaland:

Diyarbakir BuyUksehir Belediyesi Park Bahceler MUdUrU-
gU'nde Hizmet Alimi Yapilan Akkor Sirketi ile Sendikamiz
arasinda sézlesme imzalandi. AkKor Sirketi'nde calisan 300
Uyemiz adina yapilan sézlesmede su kararlar alindi:

Temizlik ihalesinde calisan hizmet alimlan ile ilgili;

- Vasifsiz isci asgari Ucret + %35 fazlasi + 3 tl yol Uc-
reti, 4800 gUn fazla mesai; Bas kontrol asgari Ucret +
%70 fazlasi + 3 tl yol Ucreti, 84 gUn fazla mesai; Cavus
asgari Ucret + %060 fazlasi + 3 tl yol Ucreti, 168 gqun
fazla mesai; Mini damperli soféri asgari Ucret + %60 faz-
losi + 3 tl yol Ucreti, 48 qun fazla mesai; Cop sik ve ha-
marat asgari Ucret + %060 fazlasi + 3 tl yol Ucreti, 192
9oUn fazla mesai; Yol S.A Operatér asgari Ucret + %80 faz-
lasi + 3 tl yol Ucreti, 336 gin fazla mesai; Pikap sofér as-
gari Ucret + %50 fazlasi + 3 tl yol Ucreti, 180 gUn fazla
mesai; verilmesi kararlastirild.

Kati Auk (Cop )Transfer istasyonu kati atik tasima ve
isletilmesi ihalesi ile ilgili;

- Vasifsiz isci asgari Ucret + %40 fazlasi + 600 gin

fazla mesai; Vardiya amiri asgari Ucret + %35 fazlasi + 72
9Un fazla mesai; Binek sofdér asgari Ucret + %50 fazlasi +
84 gun fazla mesai; Tir soférd asgari Ucret + %90 fazlasi
+ 96 gOn fazla mesai; Biro elemani asgari Ucret + %55
fazlasi + 24 gUn fazla mesai; Dozer personeli asgari Ucret
+ %100 fazlasi + 48 gUn fazla mesai; verilmesi kararlasti-
nid.

BiL-vAP Sirketi'nde Sézlesme im;_nlg_ndl

Sendikamizda 2012 yilinda érgltlenen ve GiUneydogu
Anadolu Belediyeler Birligi bunyesinde faaliyet yiriten
BIL-YAP Sirketinde calisan iscileri kapsayan toplu is séz-
lesmesi GABB Genel Sekreteri ismail Dogan ve sirket
yetkilileri ile Sendikamiz adina Diyarbakir Sube Baskani
Mehmet Salih Dogrul ve Diyarbakir Bélge Baskani Serdar
€kingen'in katilimi ile imzaland.

Térende konusma yapan Sube Baskani Salih Dogrul,
"Taseronluk sistemine kalic bir ¢6zim getirme micadelesi
veriyoruz. Talebimiz emek¢i arkadaslarimizin is given-
cesi ve tim 6zl0k haklar kapsayan bir statiye kavusma-
landir. Bu hakkimizi érgitlenerek, mucadelesini

kazanacagiz" dedi.

vererek

Viransehir Belediyesi'nde Soézlesme imzalandi...

[ i
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Sendikamiz ile Viranschir Belediyesi'nde yiiriitilen soz-
lesme goriismelerinde mutlu sonla bitti.

Soézlesme torenine Viransehir Belediye Baskan Vekili
Mehmet Burun, Sanliurfa Sube Baskani Sadik Demir ve isci-
ler katildi. imza téreninde konusma yapan Sube Baskani
Sadik Demir, "Toplu Sézlesmeyi 8 Mart Dinya €mekci Kadin-
lar GUninde imzaladik, toplu sézlesmenin tim emekcilere
hayirli olmasini diliyorum" dedi.

Viransehir Belediye Baskan Vekili Mehmet Burun ise, "Bu
s6zlesme ile imkanlarimizi zorlayarak emekcilere en yiksek
zammi vermeye calistik. Sézlesmenin herkese hayirli olmo-
sini diliyorum" dedi.

Sozlesme ile Ucretlere birinci yil icin %13, ikinci yil icin
de %13 oraninda zam yapilmasi kararlastirildi.




Tirkeli Belediyesi'nde Mutlu Son...

Sinop Sube-
mizin orgitli ol-
dugu Tiirkeli
Belediyesi ile
Sendikomiz ara- §
sinda toplu is
sozlesmesi im-
zalandi.

Sozlesme to-
renine, Torkeli
Belediye Bas-
kani Halil Dilek
Ozcan, Sinop Sube Baskani
Bulent €roglu ve Uyelerimiz
katildr.

Anlasma ile; Ucretlere bi-

ninda zam yapildi. Sosyal
yardimlara da sosyal paket
adi altinda 375.00-TL,
yemek yardimi gUnlok 6.75-
TL, sorumluluk zammi da
rinci il icin % 25, ikinci ve  150,00TL olarak belirlendi.
U¢uncU yil icin ise %10 ora-

Beytissebap Belediyesi'nde Sézlesme imzalandi...

€senbahge Konutlan Yéneticiligi ile Sendikamiz
Arasinda Anlasma Sqﬂcmdl...

istanbul Konut iscileri Su-
bemizin orgiitli oldugu €Esen-
bahce Konutlari yoneticiligi
ile Sendikamiz arasinda iki
yillik sozlesme imzalandi.

imza térenine Sube Bas-
kani Nebile Irmak Cetin, Sen-
dikamizin Avukati inciser
Alptekin, isyeri temsilcimiz
Fesih Soysal, Site Baskani
Halit Aydin, Yardimcisi Hasan
Kilic, Site Muduresi Tulay Ho-
rakas ve isciler katildi.

01.06.2012-31.05.2015
dénemini ve 15 Uyemizi kap-

TEFE (TUketici endesine) arti
6 puan eklenmesi kararlasti-
nidi. Ayrica iscilere 15 er
gUnlUkten U¢ adet ikramiye,
9Qunlok 14 TU yemek Ucreti,
uzakta calisanlara yol Ucreti,
100 TU izin yardimi, her is-
ciye iki dini bayram ve yilba-
sinda gida yardimi, 150 TL,
250 TL ve 300 TL egitim yar-
dimi, yani sira diger sosyal
yardimlar ise evlenen isciye
500 cocugu dogan isciye 400
TU 6denmesi kararlastirildi.
Onemli bir madde de isci ve

Siirt-Mardin Subemizin
orgiitli oldugu Beytiissebap
Belediyesi ile Sendikamiz
arasinda iki yil boyunca
gecerli olacak toplu is soz-
lesmesi imzalad.

Beytissebap Belediye-
si'nde yapilan imza térenine
Beytissebap Belediye Bas-
kani Yusuf Temel, Siirt-Mar-
din Sube Baskani Mahmut
Timurtas, isueri Temsilcisi
Tevfik Aygen ve isciler ko-
tild.

imzalanan sézlesme ile;
Ucretlere birinci yil icin
%12, ikinci yil icin ise %15

oraninda zam yapildi. Ayrica

aile ici siddet uygulayan
personelinin maasinin yarisi-
nin esine verilmesinin karar
altina alindigr sézlesmede,
8 Mart Dinya €mek¢i Ka-
dinlar GUnU, 21 Mart New-
roz Bayrami, 1 Mayis isci
Bayrami ve 1 €ylul Dinya
Baris GUnU de idari tatil
ilon edilerek ayrica kurban
ve ramozan bayramlari dahil
bu ginlerde calisanlara 250
tl bayram ikramiyesi veril-
mesi kararlastirldi.

ailesinin ikameti icin tahsis
edilen konutun su, elektirik,
dogalgaz giderleri isverence

sayan sozlesme ile; 8 Mart
Dunya Kadinlar GunU ve 21
Mart Newroz tatil olarak
kabul edildi, birinci yil zam
orani % 11, ikinci yil icin ise

odenmesi kararlastirildi.

Sisli Belediyesi Piknik Dizenledi...

Sisli Belediye Baskani Mustafa sarigil'On ev sahipligi yop-
tig1 piknige DISK Genel Baskani ve €gitim Daire Baskani
Kani Beko, DISK Yénetim Kurulu Oyeleri ve Sisli Belediye-
si'nde calisan Uyelerimiz katildi.
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Karsiyaka Belediyesi'ne Ziyaret Gerceklestirildi...

Karsiyaka Belediye Bas-
kani Cevat Durak'l, Genel
Baskanimiz €rol €kici, DISK
Genel Baskani Kani Beko,
Mali isler Daire Baskani

Ulkemizde, calisma hayatinda
yaratilan tablo karsisinda
hep birlikte micadele etmeli-
yiz. Her ne kadar, yasalar-
dan dogan zorunluluklardan
dolayi, karsi karsiya getiril-
meye calisilsak da, bunlar
asmayi basardik. Dilerim,
6n0Omizdeki sirecte de, beroa-

Cafer Konca ve izmir 5 Nolu
Sube Baskani Naci Cetin'in-
den olusan bir heyet ile zi-
yarette bulunuldu.

Ziyarette Harsiyaka Bele-
diye Baskani Cevat Durak,
emegdin 6rqitli gicinden

ber yirimeye devam ederiz”
dedi.

Karsiyaka Belediyesi'nin,
yana olduklarini vurgulayarak,
"Sosyal demokrat bir bele-
diye olarak, 6rqutld gicin

Santiye tesislerinde iscilere
saglikli, modern ve givenli
bir calisma ortami yarattigina

cogalmasini istiyoruz. Bugin,  dikkat ceken DISK Genel

Cigili Belediyesi'nde Bayram...

izmir 5 Nolu Subemizin &rqUtly oldugu Cigli Belediyesi ile
Sendikamiz arasinda 628 isciyi ilgilendiren toplu sézlesme
belediye konferans salonunda dizenlenen térenlerde imza-
landi.

Sézlesmeyi Cigli Belediye Baskani Metin Solak, DISK
Genel Baskani Hani Beko, Genel Baskanimiz €rol €kici, Mali
isler Daire Baskani Cafer Konca, DISK izmir Bélge Temsilcisi
Memis Sari, izmir 5 Nolu Sube Baskani Naci Cetin, sendika
ve belediye yetkilileri iile Uyelerimiz katildr.

Belediye santiyesinde toplanan park bahceler, temizlik ve
atolyeler ile fen isleri mudirliklerine bagh isciler davul zurna
esliginde belediye binasina dogru yaklasik 1,5 km yoridiler.
€llerinde pankartlarla "Yasasin 6rqitll micadelemiz” slogan-
lari atarak yorOyen iscileri yar yolda Baskan Metin Solak
karsiladi. iscilerle birlikte belediye binasi énine yiriyerek
gelen Baskan Solak, iscilerle birlikte halay cekti. Daha sonra
imza toéreni icin belediye konferans salonuna gecildi. Toplu
sozlesme, tirkller esliginde tUm iscilerin coskulu tezahirati
ve alkislariyla imzalanirken, salonda adeta bayram havasi
esti.

Koycegiz Belediyesi'nde Anlasma Sevinci Yasandi...

Mugla Subemizin 6rgiitli oldugu Hoycegiz Belediyesi
ile Sendikamiz arasinda toplu is s6zlesmesi imzalandi.

imza térenine; Kéycediz Belediye Baskani Salih €rbay,
Mugla Sube Baskani Ahmet Kansiz, Sube Sekreteri Uzay Ko-
cabas, Belediye Mali Hizmetler MUdord Zoheyla Gumis ve
isyeri temsilcisi Hakan Demirel ve €rol Selcuk katildilar.

50 Uyemizi kapsayan soézlesme ile; Ocretlere birinci yil
icin % 20, ikinci yil icin de % 20 oraninda zam yapildi.
Ayrica sosyal haklara da % 15 ila 20 oraninda iyilestirme-
ler yapildr.
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€kici de Baskan Cevat Du-
rak'a yapmis oldugu calisma-
lardan dolayi plaket sundu.

Baskani Kani Beko ise cabo-
larindan dolayi Baskan Du-
raok'l tebrik etti.

Genel Baskanimiz €rol

imzalonan sézlesme ile; 31 Aralik 2014'e kadar gecerli
olacak sézlesmede ilk yil icin yozde 21, ikinci yil ise ylzde
23'IUk artisa denk gelen zam alinmasi kararlastirildi. Yol yar-
dimi yUzde yi0z artarak 80 Tl'ye cikti. Ayrica, her yil bir ke-
reye mahsus 250 egitim yardimi, ilk yil yilda dért kez 350
TL, ikinci yil ise 400 TL gida yardimi, yilda iki kez tam
maas ikramiye ve yilda bir kez 100 TU yakacak yardimi ya-
pilacak. Ote yandan iscilere gunlik yarim kilo yodurt veril-
meye devam edilecek.




Mer-Bel'de isciler Sakal Birakma
€yleminec Basladi...

izmir 5 Nolu Subemizin drgitli oldugu
Mer-Bel A.5.'de calisan 635 iiyemiz adina
sirdirilen toplu is sozlesmesi goriismele-

rinde anlasma saglanamamas iizerine
eylem karan alindi.

Sendikamizin sézlesme gorUsmelerinde Uye-
lerimiz adina % 20 zam istemesi Uzerine
baslayan anlasmazlik sireci ile ilgili aciklama
yapan izmir 5 Nolu Sube Baskani Naci Cetin,
anlasmada sona yaklasilmasina ragmen Ucreti
konusunda sorunlar ciktigini belirterek, “Bele-
diyenin temizlik temizlik basta olmak Uzere
park bahceler, fen isleri ve idari birimlerinde
bircok Uyemiz calisiyor. Bu nedenle istedigi-
miz zammi alana kadar eylemlerimiz sUrecek”
dedi.

Sakal birakma eylemi basladi...

ilk eylem bicim olarakta Uyelerimiz 22
Mayis 2013 tarihi itibari ile sakal birakma
eylemine basladi.

Saray Belediyesi'nde Anlasma

Trakya Subemizin 6rgUtlolugu oldugu Saray Belediyesi ile
Sendikamiz arasinda 01.07.2012-30.06.2016 dénemini kopsa-

yan toplu s sézlesmesinde anlasmaya varildi.

imza térenine Saray Belediye Baskani Nazmi Coban, Trakya
Sube Baskani Salim Sen, Sube Sekreteri Kenan Akkan ve tem-

silci Namik Akbayir katildi.

Sézlesme ile; Saray Belediyesi'nde Uyelerimizin taban Uc-
retlerine % 15'lik bir artis saglanmistir. Ayrica Oyelerimizin
sosyal yardimlarinda da % 50'ye varan artislar saglanmistir.
Ayrica her yil 1T Mayis édemesi olarak 3 yevmiye tutarinda

Ucret 6denmesi kararlastiriimistir.

SAVUNACAK BIR CALISMA BAKANLIGI
ARIYORUZ AMA BULAMIYORUZ!

Genel Yonetim Kurulumuzun, 7 Mayis 2013 tarihinde izmir'de Ca-
lisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Faruk Celik'in "emegin hakkini
savunacak sendikaci ariyorum” sézii izerine basin aciklamasi
yapti.

Aciklomada;

ISVERENLERIN DEGIL EMEGIN HAKKINI SAVUNACAK BIR  CAUSMA
BAKANUGI ARIYORUZ AMA BULAMIYORUZ!

7 Mayis 2013 tarihinde yapilan 27. is Saghgi ve Givenligi Haf-
tasi etkinlikleri kapsominda izmir'de yopilan toplantida konusma
yapan Calisma ve Sosyal Givenlik Bakani Faruk Celik, "'Bir ay cali-
san iscilerimize tazminat vermenin 6nUnU acalim, fon sistemine gece-
lim diyorum, cevap alamiyorum. Konusacak, emegin hakkini
savunacak sendikacl ariyorum" seklinde cok talihsiz bir aciklamaya
imza atmistir.

HUkUmet uzun bir zamandir iscilerin en temel haklarindan biri
olan kidem tazminatini kaldirilarmak ve fona dénUstirmek icin cesitli
bahaneler yaratmaktadir. ilk &nceleri isciler isten atildiinda kidem
tazminati alamiyor derken, bugin taseron iscileri bahane etmektedir.
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgdi'nin, dolayisiyla AKP hukimeti-
nin amaci, taseron iscilerin sorunlarini ¢6zmek degil, sorunlari ba-
hane ederek, isverenlerin talepleri dogrultusunda kuralsiz ve
glvencesiz bir emek piyasasi yaratmaktir.

Hokimet, Is Kanunu'nun 2. Maddesinde degisiklik yoparak &zel-
likle kamu isyerlerinde asil isvereni sorumluluktan Kurtararak taseron
sirket iscilerini iyice savunmasiz birakacak duzenleme pesindedir. Bu
anlamiyla, emek piyasasinda yasanan bu hak kayiplarini mesrulasti-
rarak yasal zemine oturtmaya calisan Calisma Bakanlhiini géreve co-
Jinyoruz; uyariyoruz ve sdéyle bir cevap veriyoruz: “ISVERENLERIN
DEGIL EMEGIN HAKKINI SAVUNACAK BIR CAUSMA BAKANUGI ARIYO-
RUZ AMA BULAMIYORUZ".

iscilerin gUncel sorunlari carpitilarak, Uretilen yanlis ya da yetersiz
“c6zUmlerle” kamuoyu ve iscilerin aldatiimasina, “sorunlari ¢6zuyoruz”
nidalarn esliginde isci sinifinin iyice vahsi kapitalizm kosullarina su-
rOklenmesine ve kidem tazminatinin fona dénUstirllmesine sessiz
kalmayacak, bu oyuna alet olmayacadiz” dendi.
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REYHANLI'DA YASANAN ACILARDAN
AKP SORUMLUDUR!

Hatay'in Reyhanh ilcesinde, onlarca kisinin hayatin1 kay-
bettigi, 200'den fazla kisinin yaralandigi bombal saldiri-
larin ardindan DiSK, KESK, TMMOB ve TTB Heyeti
incelemelerde bulunmak iizere 16 Mayis 2013 tarihinde
Reyhanli'ya gitti.

DISK Genel Baskani Kani Beko, DISK Genel Sekreteri Arzu
Cerkezoglu, KESK Genel Baskani Lami Ozgen, TTB Merkez
Konseyi Baskani Prof. Dr. Ozdemir Aktan, TMMOB Il. Baskani
Ziber Akgdl ve TMMOB Youritme Kurulu Uyesi Bohattin
Sahin'in yer aldigi heyet, Reyhanli'da vatandaslarla bir
araya gelerek tim Torkiye'deki isci ve emekcilerin bassaghgi
mesajini iletti.

Hayatini kaybeden vatandaslarin taziye evine giderek ya-
kinlarina bassagligi dileyen heyet, hastanede tedavi géren
yaralilarl da ziyaret etti. Bombali saldirilarin yapildigr Rey-
hanli Belediyesi ve Postane binasinda incelemede bulunan
heyet, burada vatandaslardan bilgi aldi. Heyet daoha sonra,
Antakya merkezinde kitlesel bir yUriyls ve basin agiklomasi
dizenledi. €gitim Sen binasi éninde baslayarak Ulus Mey-

dani'na yapilan yiroyiste "Yastayiz" yozili pankart acildi.

Aliaga Belediyesi'nde Sozlesme Mutlulugu Yasandi...

Temsilcisi Memis Sari, izmir
5 Nolu Sube Baskani Naci

izmir 5 Nolu Subemizin

orgiitli oldugu Aliaga Be-

lediyesi ile Sendikamiz
arasinda sozlesme imza-
land:.

imza térenine Aliaga Be-
lediye Baskani Omer Turgut
Oguz, DISK Genel Baskani
Kani Beko, DISK izmir Bslge
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Cetin ve isciler katildi.
imzalanan sézlesme ile Uc-
retlere birinci yil icin % 15,
ikinci il icin ise enflasyon
arti iki puan eklenmesi ka-

rarlastirildi.

Sendikamiz Genel-is'de Reyhanli'da yasanan saldin ile
ilgili basin aciklamas! diizenledi.
"Aciklomada; "Basta patlamada hayatini kaybedenlerin aile-
leri olmak Uzere tim halkimiza bassaghdr ve yarahlara acil

sifalar diliyoruz.

Bugin Ulkemizde yasanan slrec, BUyuk Ortadogu Proje-
si'nin sonuclarindan biridir. Dis politikada yasanan belirsizlik
ve bagimsiz Ulkelerin ic isleyislerine ydnelik yirdtilen mida-
haleler artik Olkemizin ic huzurunu bozmakta ve bircok insani-
miz hayatina mal olmaktadir. Bundan birka¢ ay dnce
CilvegdzU Sinir Kapisi'nda yasanan patlamanin etkisi surer-
ken bugin Reyhanli'da yasanan olaylar, bir Ulkenin icislerine
karismanin bedeli olarak halkimiza &dettirilmektedir. Bu ne-
denle, AKP'nin  Suriye halkina yénelik ABD ile baslatmis ol-
dudu isbirlikci anlayis kirli bir siyasete donismekte ve
Ulkemizin dis politikalari acisindan ciddi bir zafiyet yasan-
maktadir.

Bizler, halklarin kendi kaderini en iyi kendilerinin cizebile-
ceQi dusuncesi ile bu kirli savasin durmasini istiyoruz. Bu
nedenle, Ulkemizi savas alanina ceviren politikalarin bir nu-
marali sorumlusu olan Disisleri Bakani Ahmet Davutoglu'nun
bir an 6nce istifa etmesini istiyoruz. AKP'nin dis politikalari
ile yasanan bu slrecin basina getirilen yayin yasadi ile ort-
bas edilmesini de Reyhanli'da halki unutmayacaktir.

DiSK/Genel-is Sendikasi olarak, Reyhanl halkinin yasadig
acilari derinden paylasiyor ve yakinlarini kaybedenlere bas-
saghgr diliyoruz” dendi.




DiSK-AR ACIKLADI: iSSiZLIK €N COK KADINLARI ETKILIYOR!

DISK-AR, TUIK tarafindan acikla-
nan Hanehalki Isqici Anketi
Subat 2013 dénem sonuclarini
degerlendirdi:

Issizlik oram % 17,7!

issizlik verilerinde Haziron dé-
nemi ile baslayan yikselis, resmi
rakamlar iki haneli duzeylere to-
simis durumda. Umudu olmadigi
icin ya da diger nedenlerle (mev-
simlik isciler dahil) son 3 aydir is
arama kanallarini kullanmayan ve
bu nedenle issiz sayilmayanlar
dohil edildiginde issizlik orani %
10,5 degil, %17,7, issiz sayisi
da 2 milyon 884 bin degdil, 5 milyon 274 bin kisi ola-
rak gerceklesti.

Kadinlarnn issizlik oran1 % 27!

Kadinlar icin genis tanimli issizlik orani yizde 27,
gencler icin yozde 31 oldu. Gizli issiz olarak gérilen
eksik ve yetersiz istihdom edilenler de ilave edildi-
ginde genel issizlik orani yizde 21,3, issiz sayisi 6
milyon 344 bin dizeyinde.

Kadinlar calisma hayatinda en dezavantajli kesimler-
den Dbirini olusturuyor. Kadinlarin isqicine katilim orani
Subat 2013 déneminde yUzde 29,6 dizeyindedir. Gec-
tigimiz yilin ayni dénemine gére isqicine katilim orani
2,2 puan artarken, kayitdisi calisan kadinlarin sayisi
237 bin kisi yUkselmistir. Istihdama yeni dahil olan ko-
dinlarin % 5T1'i yani yarisindan codu kayitdisidir. Ayni
dénemde erkeklerde kayitdisi calisanlarin sayisi 54 bin
kisi azalmistir. YUksekokul mezunu kadinlarda issizlik
Subat 2013 doénemi icin yuzde 13,9 ile erkeklerin
Yyuzde 6,9'luk oraninin iki katidir. Bu kategoride yer
alan kadinlarin issiz sayisi gecen yilin ayni dénemine
gore 59 bin kisi artis gostererek 223 binden 282 bine
firlad.

€ksik ve yetersiz istihdam ecdilenlerle
genc issizligi % 34'ye vlasti!

Gencler icin ise durum daha da kétidir. Gectigimiz
yilin ayni dénemine gdére resmi issizlik orani 2,1 puan
artarak yuzde 20,4'e yUkselmistir. Umudu olmadigi icin
ya da diger nedenle son 3 aydir is arama kanallarini
kullonmayan ve bu nedenle issiz sayilmayan gencler

dohil edildiginde bu oran % 31'e ulasmaktadir. 885
bin issiz gence karsi 649 bin calismaya hazir ancak

umutsuzluk basta olmak Uzere cesitli nedenlerle is ara-
mayan gen¢ bulunmaktadir. €ksik ve yetersiz istihdam

edilenlerle genc issizligi % 34'ye ulasmistir. Geng issiz
sayisindaki artis 142 bin ile toplam issizlikteki artisin

% 87'sini olusturmustur.

Giivencesiz calisma hizla yayginlasiyor!

2009 yili Subat dénemi ile karsilastinldiginda gegici
calisanlarin sayisi % 24 artarak, 1 milyon 284 binden,
1 milyon 590 bine yikseldi. istihdama yeni katilon her
dort kisiden biri gecici bir iste calisma hayatina dahil
oldu. Genelde sadece 10 kisiden biri gecici bir iste
calisiyor. Bu durum artik gecici calismanin temel istih-
dam bicimlerinden biri haline geldigini gosteriyor. Ge-
cici calismanin yayginlastiriimasi hUkUmetin istihdam
stratejisi acisindan bir amac¢ olarak degderlendiriliyor.
Gecici bir iste calisan isciler icin issizlik orani ise %
36 olarak gerceklesti. Gectigimiz yihin ayni dénemi ile
karsilastirildiginda kismi sureli calisanlarin sayisi 101
bin, gecici bir iste calisanlarin sayisi 306 bin Kisi
arttl. istihdom ise ayni dénemde 1 milyon 88 bin Kisi
artis gosterdi. Kismi sireli calisanlarin yizde 82'si, ge-
cici bir iste calisanlarin yizde 64'0G kayitdisi calisiyor.

Isgiicine katilma orani oldukca diisiik!
TUrkiye'de calisma cagindaki her iki kisiden biri co-
smiyor. ingcUne katilim orani Subat 2013 dénemi icin
% 49,6 duzeyinde. AB Ulkeleri icin EUROSTAT 2011 wyili
verilerine gére isqucine katilim orani %71,2 dize-

yinde.
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DiSK Genel Sckreteri Dr. Arzu Cerkezoglu, is Mahke-
meleri'nin "daha hizli ve masrafsiz calismasi” gerekce-
siyle hazirhg1 yapilan yeni yasa tasarisi calismalarina
iliskin 7 Mayis 2013 tarihinde basin aciklamasi yapti.

ISCILERIN MAHKEMELERDE HAK ARAMASI
MeY€E CALISILIYOR!

is Mahkemeleri yerine "is ve Sosyal Givenlik Uyus-
mazliklari Hakem Heyeti"nin kurulmasi iscilerin hukuk

ENGELLEN-

6ninde hak arama micadelesini Kkisitlama anlamina gel-
mektedir.

€mekcileri kuralsiz ve givencesiz calistirma kusatmasi al-
tinda birakan iktidar yasa ve yasaklarla fiili ve hukuki
mucadelemizi engelleyemeyecektir.

Konfederasyonumuz iscilere dénUk yeni bir saldirinin
haberini tim Turkiye gibi din basina yansiyan haberler
aracihgiyla égrendi. S6z konusu habere gére AKP HUKU-
meti is Maohkemelerinin daha hizli ve masrafsiz calismasi
icin yeni bir yasa tasarisi hazirligr icinde. Bundan sonra
“isci ile is veren arasindan is akdinden veya is Ka-
nunu'ndan dogan her tir hukuk uyusmazligin” is Mahke-
melerinde degdil “is ve Sosyal Guvenlik Uyusmazliklari
Haokem Heyeti“nde goérUsilmesi planlaniyor. Tasariya
gére ‘“Ise iade hakkiyla sosyal givenlik alanindaki
uvyusmazliklar’in catisma ve ¢6z20mU bagimsiz yargl araci-
hdyla degil hUkimet tarafindan olusturulmasi planlanan
Haokem Heyeti aracihdiyla olacak.

AMAC GUVENCESIZLIK KUSATMASI ALTINDAKI iscivi
KORUMASIZ BIRAKMAK

Haokem heyeti uygulamasinin hikUmetin emedin hakla-
rna dontk saldir programinin bir parcasi oldugu aciktir.
Son on yilda yasalasan torba yasalar, 6356 Sendikalar
ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu ve calisma hayatini di-
zenleyen her turll dizenleme g6z 6nine alindiginda Ulu-
sal istihdam Strateji Belgesi ve Orta Vadeli €konomik
Programlarin temel hedefleri hatirlandiginda htkimetin
amaci aciktir: Givencesiz ve esnek calismayr yayginlas-
tirmayi resmi hUkimet programi olarak aciklayan AKP,
emekgileri bu kusatma karsisinda korunaksiz birakmak is-
temektedir. Bir yandan cikarilan yasalar kolluk aracili-
dyla uvygulanan yasaklar yoluyla fiili micadele
bastirilmak istenmekte bir yandan da emekciler icin hu-
kuksal micadelenin imkani ortadan kaldirilmaktadir.

2011 wyilinda cikarllan 6100 sayili Hukuk Muhakeme-
leri Kanunu (HMK) ile getirilen dava masraflari icin

ISCILERIN MAHKEMELERDE HAK ARAMASINI ENGELLEMEK
ICIN IS MAHKEMELERI KALDIRILMAYA CALISILIYOR!

pesin 6deme sistemi nedeniyle alacak davalan basta
olmak Uzere hak arama davasi a¢malari zorlastirilan
emekcilerin simdi de is Mahkemeleri'ne basvurular en-
gellenmektedir.

IS KANUNU'NUN "isci LEHINE"LIK iLKESI ORTADAN
KALDIRILMAK iSTENIYOR

is Mahkemelerin devre disi birakilarak basinda mulki
idare amirinin veya ilce calisma midiri personelinin go-
revlendirecedi uzmanlarin bulundugu bir hakem heyeti
kurulmasi iscilerin hak arama micadelesinde 6nemli yeri
olan bagimsiz yarginin yani Is Mahkemeleri'nin yerinin
devlet tarafindan atanmis “"kamu gérevlileri” ve "mulki
idarenin” belirleyecedi hakem kurullarina havale etmek
anlamina gelmektedir. Bdylesi bir durumda is Kanunu'nun
“isci lehinelik” ilkesinin hice sayilacadi asikardir. Hatta
béylesi bir dizenlemenin temel amaclarindan birisi is
Kanunu'nun temel niteliklerinden biri olan “isci lehine
yorum” anlayisini devre disi birakmaktir. Olusturulacak
hakem heyetinde isciler lehine tavir alacak bagimsiz bir
temsilcinin yer almamis olmasi da bu sUphemizi giclen-
dirmektedir.

isciLeRe MEYDANLARI KAPATAN VALILER Mi iSCININ
HAKKINI TESLIM €DECEK?

Bu amaclarin yani sira kurulacak béylesi bir heyetin
sorumlulugunun milki idareye veya burokrasiye teslim
etme planina ayrica itiraz edilmesi gerekmektedir. Son
birkac ayda Kocaeli ve Hatay'da; 1 Mayis'ta ise istan-
bul'da alanlari emekcilere yasaklayan milki idarenin isci-
lerin hak arama cabasinda isci lehine karar verecegine
dair hakl sUphelerimiz vardir.

is Kanunu'ndan dodacak uyusmazliklara badimsiz yargi
mensuplarinin yerine atanmis birokratlarin bakmasi hem
verilecek kararlarin hukuki niteligini zayiflatacak bir un-
surdur hem de tUm kentlerde calisma yasami dizeninin
yasalar yoluyla degil milki idare yoluyla belirlenmesinin
6nUnU acacak bir durumdur.

Iktidar, yargi Uzerindeki is yUkini, masraf ve zaman
sorununu bahane ederek iscilerin hak arama muicadele-
sini sinirlamay! ve engellemeyi amaclamaktadir. is mah-
kemelerinin yasadiklari sorunlar nedeniyle davalar gec
sonuclanan yiz binlerce iscinin magduriyetini gidermek
icin is mahkemelerini yayginlastirmak, yargiyi giclendir-
mek, dava acmanin 6nindeki ekonomik engelleri kaldir-
mak yerine bu sorunlari bahane ederek emede saldin
programini hayata gecirmek kabul edilemez bir tavirdir.
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